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ИТОГОВЫЙ  ДОКУМЕНТ 

По результатам публичных слушаний проведенных 24.12.2013 в администрации сельского поселения по проекту утверждения схемы водоснабжения Веребьинского сельского поселения

Присутствовало на слушаниях  8  человек.

В ходе проведенных публичных слушаний предложений и замечаний по проекту утверждения схемы водоснабжения Веребьинского сельского поселения получено не было.

Председательствующий публичных слушаний                  Т.В. Тимофеева

Секретарь                                                                                Т.Н.Семенова

ИТОГОВЫЙ  ДОКУМЕНТ 

По результатам публичных слушаний проведенных 24.12.2013 в администрации сельского поселения по проекту утверждения схемы теплоснабжения Веребьинского сельского поселения

Присутствовало на слушаниях  8  человек.

В ходе проведенных публичных слушаний предложений и замечаний по проекту утверждения схемы теплоснабжения Веребьинского сельского поселения получено не было.

Председательствующий публичных слушаний                  Т.В. Тимофеева

Секретарь                                                                                Т.Н.Семенова

АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 18.12.2013 № 87 г. Веребье

	Об утверждении Положения о муниципальном финансовом контроле в Администрации Веребьинского сельского поселения


Руководствуясь нормами Бюджетного кодекса РФ, Налогового кодекса РФ, Трудового кодекса РФ, с целью повышения эффективности бюджетных расходов и целевого использования денежных средств, соблюдения требований, регламентирующих порядок ведения бухгалтерского учета                                                                                  ПОСТАНОВЛЯЮ:                                                                                                                                    1. Утвердить Порядок осуществления муниципального финансового контроля в Администрации  Веребьинского  сельского поселения, согласно приложению 1.                         2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.                                 3. Опубликовать данное постановление в бюллетене «Веребьинский вестник».

Глава администрации   поселения    Т.В.Тимофеева
Приложение № 1
к постановлению № 87  от 18.12.2013г.

Порядок
осуществления  муниципального финансового контроля

в Администрации Веребьинского сельского поселения

1. Общие положения.

1.1. Настоящий Порядок осуществления  муниципального финансового контроля разработан в соответствии с законодательством РФ, устанавливает единые цели, правила и принципы проведения  муниципального  финансово контроля.

1.2. Муниципальный финансовый контроль направлен на создание системы соблюдения законодательства РФ в сфере финансовой деятельности, внутренних процедур составления и исполнения бюджета, повышение качества составления и достоверности бухгалтерской отчетности и ведения бухгалтерского учета, а также на повышение результативности использования средств бюджета.

1.3. Основной целью муниципального финансового контроля является подтверждение достоверности бухгалтерского учета и отчетности учреждения, соблюдение действующего законодательства РФ, регулирующего порядок осуществления финансово-хозяйственной деятельности. Система муниципального финансового контроля призвана обеспечить:

- точность и полноту документации бухгалтерского учета;

- своевременность подготовки достоверной бухгалтерской отчетности;

- предотвращение ошибок и искажений;

- исполнение приказов и распоряжений руководителя учреждения;

- выполнение планов финансово-хозяйственной деятельности учреждения;

- сохранность имущества учреждения.

1.4. Основными задачами муниципального финансового контроля являются:

- установление соответствия проводимых финансовых операций в части финансово-хозяйственной деятельности и их отражение в бухгалтерском учете и отчетности требованиям нормативных правовых актов;

- установление соответствия осуществляемых операций регламентам, полномочиям сотрудников;

- соблюдение установленных технологических процессов и операций при осуществлении функциональной деятельности;

- анализ системы муниципального финансового контроля учреждения, позволяющий выявить существенные аспекты, влияющие на ее эффективность.

1.5. Муниципальный контроль основываются на следующих принципах:

     - принцип законности - неуклонное и точное соблюдение всеми субъектами норм и правил, установленных нормативным законодательством РФ;
      - принцип независимости - субъекты муниципального финансового контроля при выполнении своих функциональных обязанностей независимы от объектов внутреннего контроля;
      - принцип объективности – муниципальный финансовый контроль осуществляется с использованием фактических документальных данных в порядке, установленном законодательством РФ, путем применения методов, обеспечивающих получение полной и достоверной информации;
      - принцип ответственности - каждый субъект муниципального финансового контроля за ненадлежащее выполнение контрольных функций несет ответственность в соответствии с законодательством РФ;

          - принцип системности - проведение контрольных мероприятий всех сторон деятельности объекта муниципального финансового контроля и его взаимосвязей в структуре управления.
1.6. Система муниципального финансового контроля  включает в себя следующие взаимосвязанные компоненты:

- контрольная среда, включающая в себя соблюдение принципов осуществления финансового контроля, профессиональную и коммуникативную компетентность сотрудников учреждения, их стиль работы, организационную структуру, наделение ответственностью и полномочиями;

- оценка рисков - представляющая собой идентификацию и анализ соответствующих рисков при достижении определенных задач, связанных между собой на различных уровнях;
- деятельность по контролю, обобщающая политику и процедуры, которые помогают гарантировать выполнение приказов и распоряжений руководства и требований законодательства РФ;

- деятельность по информационному обеспечению и обмену информацией, направленная на своевременное и эффективное выявление данных, их регистрацию и обмен ими, в целях формирования у всех субъектов муниципального финансового контроля понимания принятых в учреждении политики и процедур муниципального финансового контроля и обеспечения их исполнения;
- мониторинг системы муниципального финансового контроля - процесс, включающий в себя функции управления и надзора, во время которого оценивается качество работы системы муниципального финансового контроля.

2. Организация муниципального финансового контроля.

2.1. Муниципальный финансовый контроль осуществляется в следующих формах:

2.1.1. Советом депутатов поселения осуществляется муниципальный финансовый контроль на всех стадиях бюджетного процесса  в  следующих  формах:

- предварительный контроль - в ходе обсуждения и утверждения проектов решений о бюджете поселения и иных проектов решений по бюджетно-финансовым вопросам;

- текущий контроль - в ходе рассмотрения отдельных вопросов исполнения бюджета поселения на заседаниях постоянных комиссий, рабочих групп Совета депутатов поселения , в ходе депутатских слушаний и в связи с депутатскими запросами;

последующий контроль - в ходе рассмотрения и утверждения отчетов об исполнении бюджета поселения.

Контроль Совета депутатов поселения предусматривает право на:

получение от Администрации поселения оперативной информации об исполнении бюджета поселения;

получение от органов местного самоуправления поселения необходимых сопроводительных материалов при утверждении бюджета поселения;

утверждение (не утверждение) отчета об исполнении бюджета поселения;

создание собственных контрольных органов;

вынесение оценки деятельности органов, исполняющих бюджет поселения.

2.1.2.Администрация поселения осуществляет предварительный, текущий и последующий контроль:
- предварительный контроль. Он осуществляется до начала совершения хозяйственной операции. Позволяет определить, насколько целесообразной и правомерной будет та или иная операция. Предварительный контроль осуществляет руководитель, его заместитель, главный бухгалтер;

- текущий контроль. Это проведение повседневного анализа соблюдения процедур исполнения бюджета, ведения бухгалтерского учета, осуществление мониторингов расходования целевых средств по назначению, оценка эффективности и результативности их расходования. Ведение текущего контроля осуществляется на постоянной основе специалистами отдела бухгалтерского учета и отчетности;
- последующий контроль. Он проводится по итогам совершения хозяйственных операций. Осуществляется путем анализа и проверки бухгалтерской документации и отчетности, проведения инвентаризаций и иных необходимых процедур. Для проведения последующего контроля распоряжением руководителя может быть создана комиссия по внутреннему контролю. В состав комиссии в обязательном порядке включаются сотрудники, бухгалтерии и иных заинтересованных служб. Состав комиссии может меняться. Система контроля состояния бухгалтерского учета включает в себя надзор и проверку:

- соблюдения требований законодательства РФ, регулирующего порядок осуществления финансово-хозяйственной деятельности;

- точности и полноты составления документов и регистров бухгалтерского учета;
- предотвращения возможных ошибок и искажений в учете и отчетности;

- исполнения распоряжений руководства;

- контроля за сохранностью финансовых и нефинансовых активов учреждения.

  2.1.3. Счётная палата муниципального района осуществляет муниципальный финансовый контроль в формах и порядке, определенных Положением о Счётной палате Маловишерского муниципального района.

2.2. Последующий контроль осуществляется путем проведения как плановых, так и внеплановых проверок. Плановые проверки проводятся с определенной периодичностью, утверждаемой распоряжением руководителя, а также перед составлением бухгалтерской отчетности.

Основными объектами плановой проверки являются:

- соблюдение законодательства РФ, регулирующего порядок ведения бухгалтерского учета и норм учетной политики;

- правильность и своевременность отражения всех хозяйственных операций в бухгалтерском учете;

- полнота и правильность документального оформления операций;

- своевременность и полнота проведения инвентаризаций;

- достоверность отчетности.

В ходе проведения внеплановой проверки осуществляется контроль по вопросам, в отношении которых есть информация о возможных нарушениях.
2.3. Лица, ответственные за проведение проверки, осуществляют анализ выявленных нарушений, определяют их причины и разрабатывают предложения для принятия мер по их устранению и недопущению в дальнейшем.

Результаты проведения предварительного и текущего контроля оформляются в виде служебных записок на имя руководителя, к которым могут прилагаться перечень мероприятий по устранению недостатков и нарушений, если таковые были выявлены, а также рекомендации по недопущению возможных ошибок.
2.4. Результаты проведения последующего контроля оформляются в виде акта, подписанного всеми членами комиссии, который направляется с сопроводительной служебной запиской руководителю. Акт проверки должен включать в себя следующие сведения:

- программа проверки (утверждается руководителем );

- характер и состояние систем бухгалтерского учета и отчетности;
- виды, методы и приемы, применяемые в процессе проведения контрольных мероприятий;

- анализ соблюдения законодательства РФ, регламентирующего порядок осуществления финансово-хозяйственной деятельности;

- выводы о результатах проведения контроля;

- описание принятых мер и перечень мероприятий по устранению недостатков и нарушений, выявленных в ходе последующего контроля, рекомендации по недопущению возможных ошибок.

Работники учреждения, допустившие недостатки, искажения и нарушения, в письменной форме представляют руководителю учреждения объяснения по вопросам, относящимся к результатам проведения контроля.

2.5. По результатам проведения проверки главным бухгалтером учреждения (или лицом, уполномоченным руководителем) разрабатывается план мероприятий по устранению выявленных недостатков и нарушений с указанием сроков и ответственных лиц, который утверждается руководителем учреждения.

По истечении установленного срока главный бухгалтер незамедлительно информирует руководителя  о выполнении мероприятий или их неисполнении с указанием причин.

3. Субъекты муниципального финансового контроля.

3.1. Муниципальный финансовый контроль осуществляется Советом депутатов поселения, Счётной палатой муниципального района, специалистом по финансам Администрации  поселения.

3.2. Разграничение полномочий и ответственности органов, задействованных в функционировании системы муниципального финансового контроля, определяется документами, в том числе положениями о соответствующих структурных подразделениях, а также организационно-распорядительными документами и должностными инструкциями работников.

4. Ответственность.

4.1. Субъекты муниципального финансового контроля в рамках их компетенции и в соответствии со своими функциональными обязанностями несут ответственность за разработку, документирование, внедрение, мониторинг и развитие муниципального финансового контроля во вверенных им сферах деятельности.
4.2. Ответственность за организацию и функционирование системы муниципального финансового контроля возлагается на руководителя .

4.3. Лица, допустившие недостатки, искажения и нарушения, несут дисциплинарную ответственность в соответствии с требованиями ТК РФ.

5. Оценка состояния системы муниципального финансового контроля.

5.1. Оценка эффективности системы муниципального финансового контроля  осуществляется субъектами муниципального финансового контроля и рассматривается на специальных совещаниях, проводимых руководителем .

6. Заключительные положения.

6.1. Все изменения и дополнения к настоящему положению утверждаются руководителем.
6.2. Если в результате изменения действующего законодательства РФ отдельные статьи настоящего положения вступят с ним в противоречие, они утрачивают силу, преимущественную силу имеют положения действующего законодательства РФ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 20.12.2013 № 88 г. Веребье

	Об образовании земельного участка (массива) из земель сельскохозяйственного назначения


В соответствии с п. 5 ст. 13 Федерального закона от 24.07.2002 года № 101-ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения», со ст. 8 Областного закона от 11.03.2003 года № 124-ОЗ «О мерах по реализации Федерального закона ««Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» на территории Новгородской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Образовать земельный участок с кадастровым номером 53:08:0000000:23 из земель сельскохозяйственного назначения в счет невостребованных долей находящихся на территории Веребьинского сельского поселения общей площадью 408 га, в праве общей долевой собственности земельных долей  сельскохозяйственного бывшего  АОЗТ АФ «ВКС»    . Размер невостребованной земельной доли составляет 7,6 га, с качественной оценкой 126,1 баллогектара. 

2. Утвердить список собственников невостребованных земельных долей, которые  не воспользовались своими правами( не распорядились ими в течение трех лет и более лет с момента приобретения  ими прав на земельную долю, умерли и т.д.) на выделение земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения с кадастровым номером 53:08:0000000:23, площадью 408   га  на территории бывшего АОЗТ АФ «ВКС»:

Николаева Мария Ивановна, Ермолаева Вера Николаевна, Филиппова Екатерина Петровна 

Яковлева Екатерина Григорьевна, Федоров Николай Иванович, Баранова Лидия Александровна 

Рыжов Владимир Семенович, Степанов Василий Павлович, Груздев Юрий  Владимирович Гимальдинова Алла Михайловна, Горбачев Анатолий Иванович, Коврижных Валентина Ивановна,  Тимофеев Николай Николаевич, Барышполец Галина Борисовна, Абалашагов Владимир Иванович, Баранов Владимир Михайлович, Абалашагова Вера Петровна, Груздев Николай Владимирович, Николаев Иван Фомич, Николаева Лидия Григорьевна, Васильева Елена Евросиньевна, Иванова Анастасия Васильевна, Петрова Татьяна Ефимовна, Усанова Галина Павловна, Усанов Алексей Иванович, Усанова Антонина Александровна, Семенова Вера Васильевна,  Иванов Алексей Григорьевич, Дмитриева Александра Алексеевна, Царева Александра Алексеевна, Царев Александр Васильевич, Александров Василий Федорович, Алексеева Антонина Егоровна, Быкарева Анастасия Павловна, Поликарпова Антонина  Михайловна, Груздева Анастасия Николаевна Груздев Владимир Павлович, Васильева Екатерина  Сергеевна, Федосенко Мария Ивановна

Никонорова Зинаида Михайловна, Калугина Акулина Федоровна, Иванчина Александра Петровна, Щербакова Антонина Петровна, Федосенко Александр  Борисович, Алексеева Мария Ивановна, Жукова Светлана Сергеевна, Иванова Клавдия Степановна, Колесникова Васелиса Семеновна, Михайлова Мария Ивановна, Васильева А. П., Ефимова Анна Егоровна, Тимофеева Анастасия Александровна, Матвеева Зоя  Ивановна, Макаров Николай Александрович, Алексеев Анатолий Николаевич  (насл. Алексеевой Ольги Ивановны), Тимофеев Александр Николаевич, Семенова Ираида Федоровна, Филиппов Николай Иванович, Прокофьев Николай Михайлович, Прокофьев Александр Николаевич, Прокофьев Михаил Николаевич,  Виноградов Иван Иванович,  Дмитриева Капиталина Семеновна, Вихрова Александра Дмитриевна.

3. Опубликовать постановление в газетах «Малая Вишера» и «Новгородские ведомости» и в бюллетене «Веребьинский вестник».

Глава администрации  поселения       Т.В. Тимофеева

АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 20.12.2013 № 89 г. Веребье

	Об образовании земельного участка (массива) из земель сельскохозяйственного назначения


В соответствии с п. 5 ст. 13 Федерального закона от 24.07.2002 года № 101-ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения», со ст. 8 Областного закона от 11.03.2003 года № 124-ОЗ «О мерах по реализации Федерального закона ««Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» на территории Новгородской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Образовать земельный участок с кадастровым номером 53:08:0000000:29 из земель сельскохозяйственного назначения в счет невостребованных долей находящихся на территории Веребьинского сельского поселения общей площадью 198 га, в праве общей долевой собственности земельных долей  сельскохозяйственного бывшего  АО «Оксочи». Размер невостребованной земельной доли составляет 3 га, с качественной оценкой 46,8 баллогектара. 

2.Утвердить список собственников невостребованных земельных долей, которые  не воспользовались своими правами( не распорядились ими в течение трех лет и более лет с момента приобретения  ими прав на земельную долю, умерли и т.д.) на выделение земельных участков из земель сельско- хозяйственного назначения с кадастровым номером 53:08:0000000:29, площадью 198   га  на территории бывшего АО «Оксочи»: 

Александрова О.А, Алексеев Н.К, Алексеева А.Я, Алексеева П.А, Алексеенко М.С, Арикайнен Е.А., Багаженкова П.Н, Богданов В.Ф, Богданова Н.Г, Буланова Т.Е, Васильев И.Г, Васильев М.Г, Васильев Н.М, Васильева А.А, Васильева А.С, Васильева Г.А, Васильева М.И, Васильева П.В, Вдовин Ю.М, Жуков А.А, Жуков С.А, Жукова Т.И, Зорина Н.М, Иванов А.Б, Иванов И.Н, Иванов М.Н, Иванов М.Н, Карчевская А.С, Козлов О.В, Козлова Г.П, Крючков А.Н, Крючкова Н.М, Кудласевич Р.П, Кузьмин Н.М, Кузьмина А.Ф, Львов В.И, Малинин С.П, Малинина А.А, Михайлова А.М, Михайлова А.П, Мудров Н.М, Мудрова В.Ф, Николаев А.М, Николаева А.В, Панченко М.П, Петров А.В, Петров А.В, Петров А.Н, Петров М.А, Петрова Н.А, Поликарпов Н.П, Поликарпова Е.А, Прокофьев Ю.М, Прокофьева Е.И, Прокофьева М.М, Прокофьева Н.И, Сергеева А.А, Солнцева Г.П, Стукалов Н.Я, Федорова С.С, Филатов В.В, Филатова Л.Е,  Филиппов А.С,  Хмелев И.И.

 
3. Опубликовать постановление в газетах «Малая Вишера» и «Новгородские ведомости» и в бюллетене «Веребьинский вестник».

Глава администрации  поселения       Т.В. Тимофеева

АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 23.12.2013 № 91 г. Веребье

	О внесении изменений в постановление Администрации Веребьинского сельского поселения  от 25.01.2010 № 4


В соответствии с Положением «О признании  помещения  жилым помещением,  жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного  дома  аварийным  и подлежащим сносу или реконструкции», утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации  № 47 от 28.01.2006 года и постановлением Правительства Российской Федерации  № 311 от 08.04.2013 года  « О внесении  изменений в Положение о  признании  помещения  жилым помещением,  жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного  дома  аварийным  и подлежащим сносу или реконструкции»:
ПОСТАНОВЛЯЮ:


 1.Внести изменения в состав межведомственной комиссии по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным, подлежащим сносу или реконструкции, заменив:

       «Калинина Тамара Васильевна- специалист 1-й категории, бухгалтер Администрации Веребьинского сельского поселения» на  «Шишова Светлана Николаевна- служащая 1-й категории Администрации Веребьинского сельского поселения.


2. Опубликовать постановление в бюллетене « Веребьинский вестник».

Глава администрации  поселения    Т.В.Тимофеева

АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 24.12.2013 № 93 г. Веребье

	Об утверждении стоимости услуг


В соответствии с   постановлением Правительства Российской Федерации от 12.10.2010 № 813 "О сроках индексации предельного размера стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению, подлежащей возмещению специализированной службе по вопросам похоронного дела, а также предельного размера социального пособия на погребение»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

       1.Утвердить на территории Веребьинского сельского поселения стоимость услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению в прилагаемых размерах.

       2. Постановление вступает в силу после его опубликования в бюллетене «Веребьинский вестник» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года.

Глава администрации поселения     Т.В.Тимофеева

Утверждена

                                                                      постановлением Администрации

                                                                      Веребьинского сельского  поселения

                                                                                 от  24.12.2013         №  93      

СТОИМОСТЬ УСЛУГ

предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг

по погребению
	№№
	Наименование услуг
	Единица измерения
	Стоимость (руб.)

	1.
	Оформление документов, необходимых  для погребения                  
	1 заказ
	225,44

	2.
	Предоставление и доставка гроба и других предметов для погребения:

-Гроб, обитый тканью с внутренней стороны и обожженный с внешней стороны;

-Траурное покрывало и подушка;

-Доставка гроба и предметов, необходимых для погребения
	1 заказ

1 заказ

1 заказ
	1925,71

270,07   489,65

	3.
	Перевозка тела (останков) умершего на кладбище(в крематорий)
	1 заказ
	810,21

	4.
	Погребение (кремация с последующей выдачей урны с прахом)
	1 заказ
	1281,08

	
	ИТОГО:
	
	5002,16


АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 24.12.2013 № 95 г. Веребье

	Об утверждении  муниципальной  программы «Предупреждение и  обеспечение пожарной безопасности на  территории Веребьинского сельского  поселения  на 2014-2016 годы »


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Веребьинского сельского поселения, постановлением Администрации Веребьинского сельского поселения от 10.10.2013 № 72 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Веребьинского сельского поселения, их формирования и реализации», постановлением Администрации Веребьинского сельского поселения от 18.10.2013 № 74 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Веребьинского сельского поселения», а также с целью обеспечения защиты населения от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасностью и безопасности людей на водных объектах,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

            1. Утвердить муниципальную  программу «Предупреждение и обеспечение пожарной безопасности на территории Веребьинского сельского поселения на 2014-2016 годы», согласно приложению №1.

2. Постановление вступает в силу после его опубликования в бюллетене «Веребьинский вестник» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года.

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава  администрации поселения     Т.В.Тимофеева

Приложение №1

                                                                                                         к постановлению Администрации 
                                                                                                        Веребьинского сельского поселения

от     24.12.2013           № 95
ПАСПОРТ

Муниципальной  программы 

«Предупреждение и обеспечение пожарной безопасности на территории Веребьинского сельского поселения на 2014-2016 годы»
1. Наименование муниципальной программы: «Предупреждение и обеспечение пожарной безопасности на территории Веребьинского сельского поселения на 2014-2016 годы».

2. Ответственный исполнитель муниципальной программы: Администрация Веребьинского сельского поселения.

          3. Соисполнители муниципальной программы: 

- 8 отряд противопожарной службы ГОКУ «УЗНЧС и ОПБ Новгородской области» (по согласованию);

- отдел НД Маловишерского и Окуловского районов (по согласованию);

          4. Подпрограммы муниципальной программы: нет;

          5. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы:

	N п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и   единица измерения целевого  показателя
	Значения целевого показателя по годам

	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Цель 1: Предупреждение и обеспечение пожарной безопасности на территории Веребьинского сельского поселения.

	
	Задача 1. Обеспечение пожарной безопасности в Веребьинском сельском поселении

	1.1.
	Снижение общего количества регистрируемых пожаров (ед)
	5
	3
	1

	1.2.
	Спасение людей и имущества при пожарах, (ед/тыс.руб)
	1/50
	0/100
	0/150

	1.3.
	Снижение тяжести последствий (ущерба) от пожаров (%)
	20
	30
	40

	1.4.
	Снижение уровня гибели людей на пожарах, уровня травматизма (%)
	100
	100
	100

	1.5.
	Поддержание в исправном состоянии источников пожарного водоснабжения (ед)
	3
	4
	5

	
	Задача 2. Вовлечение общественности в обеспечении первичных мер пожарной безопасности, участие в добровольных пожарных формированиях.

	2.1.
	Привлечение населения к участию в тушении пожаров в составе ДПО, (чел). Повышение боеготовности подразделений добровольной пожарной охраны (%)
	5

35
	9

65
	13

100

	2.2.
	Проведение собраний граждан с решением вопросов пожарной безопасности (ед)
	8
	12
	14


6. Сроки реализации муниципальной программы: программа будет реализована в 2014-2016 годы;

7. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс.руб.): 
	Год
	Источник финансирования

	
	Бюджет сель​ского поселе​ния
	Областной бюд​жет
	Бюджет муни​ципального рай​она
	Внебюджетные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2014
	26,5
	0,0
	0,0
	0,0
	26,5

	2015
	26
	0,0
	0,0
	0,0
	26

	2016
	26
	0,0
	0,0
	0,0
	26

	Всего:
	78,5
	0,0
	0,0
	0,0
	78,5


8. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы:

- улучшение пожарной обстановки на территории района, в том числе сокращение удельного веса пожаров в 2016 году на 13 %;

- создание условий для повышения роли населения в предотвращении пожаров, их тушении в составе добровольных пожарных дружин;

- снижение количества природных пожаров на 25%;

- повышение уровня  готовности аварийно – спасательных формирований;

- недопущение чрезвычайных ситуаций на потенциально-опасных объектах и объектах жизнеобеспечения населения;

I. Характеристика текущего состояния  противопожарной защиты объектов и населенных пунктов, на территории поселения.

        Для обеспечения противопожарной защиты объектов и населённых пунктов: 

- продолжается обучение населения мерам пожарной безопасности в соответствии с  правовыми и нормативными актами;

- организуется  работа по обеспечению зданий с массовым пребыванием людей  средствами спасения при пожаре, а также системами обнаружения пожара и оповещения о пожаре;

- в целях противопожарной подготовки населения используются средства массовой информации;

- продолжена практика проведения тренировок по эвакуации граждан и персонала на объектах с массовым пребыванием  людей при возникновении пожаров;

- продолжено создание добровольных пожарных формирований на территории  сельского поселения.

II. Перечень и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы.

На решение задач и достижение целей муниципальной  программы могут оказать влияние следующие риски:

риски законодательных изменений, проявляющиеся в вероятности изменения действующих норм с выходом новых нормативных правовых актов и невозможностью выполнения каких-либо обязательств в связи с данными изменениями;

организационные риски, связанные с возможной неэффективной организацией выполнения мероприятий муниципальной программы;

макроэкономические риски, связанные с неустойчивостью макроэкономических параметров и способные оказать влияние на политическую стабильность.

правовые риски, риски того, что соглашение между участниками окажется невозможным выполнить по действующему законодательству или же, что соглашение окажется не надлежащим образом оформленным, это риски потерь из-за пробелов или нарушения юридических требований действующего законодательства.

Во  избежания возможных  рисков необходимо будет внесение в муниципальную программу соответствующих изменений.                                       

III. Механизм управления реализацией муниципальной программы:

Мониторинг хода реализации муниципальной программы осуществляет служащий Администрации сельского поселения, разрабатывающий программу. Результаты мониторинга и оценки выполнения целевых показателей ежегодно до 15 апреля года, следующего за отчетным, докладывается главе сельского поселения.

Главный специалист, главный бухгалтер представляет служащему администрации сельского поселения, необходимую для проведения мониторинга реализации муниципальной программы в части финансового обеспечения муниципальной программы, в том числе с учетом внесения изменений в объемы финансирования муниципальной программы.

Администрация поселения организует реализацию муниципальной программы, несет ответственность за ее результаты, рациональное использование выделяемых на выполнение муниципальной программы финансовых средств.

Служащая 1 категории Администрации сельского поселения (ответственный исполнитель) совместно с соисполнителями до 20 июля текущего года и до 01 марта года, следующего за отчетным, готовит полугодовой и годовой отчеты о ходе реализации муниципальной программы и представляет Главе администрации сельского. К отчету прилагается пояснительная записка. В случае невыполнения запланированных мероприятий и целевых показателей муниципальной программы в пояснительной записке указываются сведения о причинах невыполнения, а также информация о причинах неполного освоения финансовых средств.

IV. Мероприятия муниципальной  программы
« Предупреждение и обеспечение пожарной безопасности на территории Веребьинского сельского поселения на 2014-2016 годы»

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель мероприятия
	Срок
реали- 

зации
	Целевой показатель (номер целевого показателя из паспорта  программы)
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача 1. Обеспечение пожарной безопасности в Веребьинском сельском поселении.

	1.1.
	Рассмотрение хода реализации мероприятий подпрограммы на заседаниях межведомственной комиссии по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной безопасности


	Администрация Веребьинского сельского поселения


	2014 – 2016

годы
	1.1
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Организация обучения населения мерам пожарной безопасности в соответствии с утвержденными нормативными правовыми актами
	8 ОППС, отдел НД Окуловского и Маловишерского районов
	2014-2016

годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Реализация первичных мер пожарной безопасности на территории Веребьинского сельского поселения.
	Администрация Веребьинского сельского поселения


	2014-2016

годы


	1.1

1.4
	-
	-
	-
	-

	1.4.
	Проведение в населенных пунктах противопожарной пропаганды, информирования населения о принятых решениях по обеспечению пожарной безопасности, содействие распространению пожарно-технических знаний.
	Администрация Веребьинского сельского поселения.

отдел НД Маловишерского и Окуловского районов 


	2014-2016

годы
	2.2
	-
	-
	-
	-

	1.5.
	Размещение в средствах массовой информации, общественных местах информирования населения поселения о мерах по обеспечению пожарной безопасности, направленных на предупреждение пожаров и гибели людей.
	Администрация Веребьинского сельского поселения


	2014-2016

годы
	1.4

2.2
	-
	-
	-
	-

	1.6.
	Проведение работы по выявлению нуждающихся в ремонте отопительных печей и электросетей престарелых граждан и инвалидов, проживающих в муниципальном жилом фонде. Доведение указанной информации до управляющих компаний.
	Администрация Веребьинского сельского поселения


	2014-2016

годы
	1.1.

1.2.

1.3

1.4
	-
	-
	-
	-

	1.7
	Осуществление заказов на изготовление наглядной агитации, рекламной продукции пожарной тематики и оформление уголков пожарной безопасности в местах с массовым пребыванием граждан и социально значимых местах.
	Администрация Веребьинского сельского поселения.


	2014-2016

годы
	1.1

1.4
	бюджет сельского поселения
	1
	1
	1

	1.8.
	Проведение работ по строительству нормативно необходимых и ремонту имеющихся источников наружного противопожарного водоснабжения, обеспечение беспрепятственного проезда к ним пожарной техники.
	Администрация Веребьинского сельского поселения


	2014-2016

годы
	1.5
	бюджет сельского поселения
	25,5
	25
	25

	1.9.
	Разработка и организация выполнения перспективных планов мероприятий по обеспечению пожарной безопасности объектов с массовым пребыванием  граждан.
	Администрация Веребьинского сельского поселения


	2014 – 2016

годы
	1.1

1.4
	-
	-
	-
	-

	1.10.
	Приобретение технических средств оповещения  населения при возникновении пожаров
	Администрация Веребьинского сельского поселения


	2014 – 2016

годы
	1.1
	
	   
	
	

	Задача 2. Вовлечение общественности в обеспечение первичных мер пожарной безопасности, участие в добровольных пожарных формированиях.

	2.1.
	Оказание содействия по созданию условий для деятельности добровольной пожарной охране
	Администрация Веребьинского сельского поселения


	2014-2016

годы
	2.1
	-
	-
	-
	-


	2.2.
	Осуществление технического обеспечения ДПО (приобретение мотопомпы,  и пожарного инвентаря).
	Администрация Веребьинского сельского поселения


	2014-2016

годы
	2.1
	-
	-
	-
	-

	2.3.
	Содействие деятельности в социальном и экономическом стимулировании добровольных пожарных формирований, за участие в борьбе с пожарами.
	Администрация Веребьинского сельского поселения


	2014 – 2016

годы
	2.1

2.2
	-
	-
	-
	-

	
	Всего средств по программе:
	
	
	
	
	26,5
	26
	26


АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 24.12.2013 № 96 г. Веребье

	Об утверждении  муниципальной программы «Градостроительная политика на  терри​тории Веребьинского сельского поселения  на 2014-2018 годы»


В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации Веребьинского сельского поселения от 10.10.2013 № 72 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Веребьинского сельского поселения, их формирования и реализации», постановлением Администрации Веребьинского сельского поселения от 18.10.2013 № 74 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Веребьинского сельского поселения» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

            1. Утвердить муниципальную  программу «Градостроительная  политика на  терри​тории Веребьинского сельского поселения  на 2014-2018 годы».
2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 01.01.2014.

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

4.Опубликовать постановление в бюллетене «Веребьинский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава администрации поселения     Т.В.Тимофеева

Утверждена 

Постановлением Администрации 

Веребьинского сельского поселения 

от 24.12.2013 № 96

Муниципальная программа 

«Градостроительная  политика на  терри​тории Веребьинского 

сельского поселения  на 2014-2018 годы»

ПАСПОРТ

муниципальной программы
1. Наименование муниципальной программы: «Градостроительная  политика на  терри​тории Веребьинского сельского поселения  на 2014-2018 годы».
2. Ответственный исполнитель муниципальной программы: Администрация Веребьинского сельского поселения.  

3. Соисполнители муниципальной программы: нет.

4. Подпрограммы муниципальной программы (при наличии): нет.

5. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы:

	N п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и   единица измерения целевого  показателя
	Значения целевого показателя по годам

	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	  1   
	             2              
	   3   
	  4   
	  5   
	   6   
	   7   

	1.    
	Цель 1 Создание условий для устойчивого развития территорий Веребьинского сельского поселения

	1.1.  
	Задача 1 Разработка градостроительной документации и упорядочение градостроительной деятельности на территории Веребьинского сельского поселения                                                          

	1.1.1.
	Количество  внесенных изменений в документы территориального планирования, ед.                
	1
	1
	2
	3
	4

	1.1.2.
	Количество  внесенных изменений в документы градостроительного зонирования, ед.             
	1
	1
	1
	2
	3

	1.2.  
	Задача 2 Подготовка и утверждение документации по планировке территории  в соответствии с документами территориального планирования                                                          

	1.2.1.
	Количество разработанных и утвержденных проектов планировки территории, ед.              
	1
	1
	1
	1
	1

	2.
	Цель 2 Развитие жилищного строительства на территории Веребьинского сельского поселения

	2.1.  
	Задача 1 Комплексное освоение территорий и развитие застроенных территорий в целях массового строительства жилья экономического класса, в том числе малоэтажного, отвечающего требованиям ценовой доступности, энергоэффективности и экологичности;                                                              

	2.1.1.
	Годовой объем ввода жилья, кв.м.                                                                                                                                    
	600
	500
	700
	500
	900

	2.1.2.
	Количество земельных участков для жилищного строительства обеспеченных инженерной инфраструктурой
	0
	0
	3
	0
	0

	2.1.3.
	Количество земельных участков для жилищного строительства обеспеченных транспортной инфраструктурой
	0
	2
	2
	1
	1


6. Сроки реализации муниципальной программы: 2014-2018 годы

7. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.):

	   Год   
	                    Источник финансирования                    

	
	 бюджет  

сельского

поселения 
	Федеральный 

бюджет
	областной
    бюджет    
	бюджет  

муниципального района
	внебюджетные  средства  
	 всего  

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2014
	1,0
	-
	70,0
	-
	
	71,0

	2015
	1,0
	-
	70,0
	-
	
	71,0

	2016
	1,0
	-
	70,0
	-
	
	71,0

	2017
	1,0
	-
	70,0
	-
	
	71,0

	2018
	1,0
	-
	70,0
	-
	
	71,0

	ВСЕГО    
	5,0
	-
	350,0
	-
	
	355,0


8. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы:



На базе создания документов планировки территорий будут созданы возможности обеспечения открытости, гласности и  обоснованности  принятия  решений  о строительстве объектов капитального строительства на территории Веребьинского сельского поселения. В  экономической области эффективность от  реализации  мероприятий Программы состоит в увеличении  доходов  бюджетов  всех уровней за счет роста объемов  инвестиций  в строительство,   реконструкцию   и   обустройство земельных участков и иных объектов  недвижимости,    в повышении  эффективности  управления  развитием   территории поселения. 



Принятие  Программы обеспечит   эффективное   решение    приоритетных социальных, экономических и других задач развития  поселения   в   пределах   установленных полномочий органов местного самоуправления.



Упорядочение  градостроительной  деятельности  на территории поселения   с   соблюдением градостроительных  и   технических   регламентов.



При реализации мероприятий по развитию жилищного строительства на территории Веребьинского сельского поселения планируется обеспечение ввода жилья: 



в 2014 году – 600 кв.м;                                                          


в 2015 году – 500 кв.м; 



в 2016 году – 700 кв.м;                                                          



в 2017 году – 500 кв.м;                                                          



в 2018 году – 900 кв.м.

Характеристика текущего состояния 

соответствующей сферы социально-экономического 

развития поселения, приоритеты и цели в указанной сфере 

Одной из важнейших стратегических задач градостроительной политики на территории Веребьинского сельского поселения является обеспечение безопасности и благоприятных условий жизнедеятельности человека, ограничение негативного воздействия хозяйственной и иной деятельности на окружающую среду и рационального использования природных ресурсов в интересах настоящего и будущего поколений, а также создание условий устойчивого экономического развития в части эффективного использования земли и иной недвижимости всех форм собственности в интересах удовлетворения потребностей жителей поселения.

Решение данных задач обеспечивается подготовкой и утверждением документов территориального планирования.

Территориальное развитие поселения происходит путём размещения объектов нового капитального строительства, как на свободных, так и на застроенных территориях.

В соответствии с частью 7 статьи 26 Градостроительного кодекса Российской Федерации в случае, если программы, реализуемые за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, решения органов государственной власти, органов местного самоуправления, иных главных распорядителей средств соответствующих бюджетов, предусматривающие создание объектов федерального значения, объектов регионального значения, объектов местного значения, инвестиционные программы субъектов естественных монополий, организаций коммунального комплекса принимаются после утверждения документов территориального планирования и предусматривают создание объектов федерального значения, объектов регионального значения, объектов местного значения, подлежащих отображению в документах территориального планирования, но не предусмотренных указанными документами территориального планирования, в указанные документы территориального планирования в пятимесячный срок с даты утверждения таких программ и принятия таких решений вносятся соответствующие изменения.



Неотображение объектов местного значения, планируемых для размещения на территории  поселения,  приведет к невозможности осуществления мероприятий по их строительству.



Вместе с тем, Администрацией Веребьинского сельского поселения в целях решения указанных проблем, выполняется значительная работа, в том числе подготовлен и принят ряд нормативных правовых документов, регулирующих градостроительную деятельность, частично разработана градостроительная документация.

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации  доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг» на территории поселения необходимо разработать комплексный подход к развитию жилищного строительства.

На сегодняшний день одними из приоритетных задач социально-экономического развития поселения являются формирование рынка доступного жилья в области, отвечающего требованиям энергоэффективности и экологичности.

Отсутствие земельных участков для массового жилищного строительства, обеспеченных коммунальной инфраструктурой, эффективных механизмов привлечения частных инвестиционных и кредитных ресурсов в строительство объектов, а также обременительные для застройщика условия присоединения к системам коммунальной инфраструктуры являются существенным препятствием для комплексного освоения земельных участков в целях жилищного строительства. 

Одним из важнейших условий развития жилищного строительства 
является наличие утвержденных документов территориального планирования и градостроительного зонирования, необходимых при предоставлении 
земельных участков для жилищного строительства. При планируемом 
строительстве объектов капитального строительства регионального и 
местного значений, в том числе объектов жилищного строительства, строительство которых предусмотрено федеральными, региональными и местными программами социально-экономического развития, инвестиционными 
программами субъектов естественных монополий, организаций коммунального комплекса, иными программами социально-экономического развития, необходимо своевременное внесение изменений в документы территориального планирования и градостроительного зонирования, разработка проектов 
планировки территории в части отображения инвестиционных площадок, объектов капитального строительства в указанных документах для планирования деятельности строительного комплекса и оптимальной реализации 
инвестиционных проектов на территории области.

На территории Веребьинского сельского поселения на 01 января 2013 года проживает 1321 человек.

Жилищная проблема по-прежнему остается острой для значительной части жителей Веребьинского сельского поселения, а ее решение – актуальным. Большинство жителей поселения нуждающихся в улучшении жилищных условий, не в 
состоянии самостоятельно улучшить свои жилищные условия и приобрести жилье соразмерно своим потребностям. 



Приоритетами муниципальной политики в градостроительной отрасли на территории Веребьинского сельского поселения являются обеспечение градостроительной деятельности на территории поселения в соответствии с основными принципами законодательства о градостроительной деятельности, направленными на устойчивое развитие территории, создание условий для привлечения инвестиций и активизации строительства, формирования экологически безопасной, благоприятной среды жизнедеятельности, комплексное и эффективное развитие социальной, производственной и инженерно-транспортной инфраструктуры, бережное природопользование, сохранение исторического и культурного наследия, природных ландшафтов, повышение уровня архитектурно-художественной выразительности застройки населенных пунктов.

Перечень и анализ социальных, финансово-экономических и 

прочих рисков реализации муниципальной программы.

Наиболее значимые риски, основные причины их возникновения, перечни предупреждающих и компенсирующих мероприятий приведены ниже.

	Риски
	Основные при​чины возник​новения рисков
	Предупреждающие меро​приятия
	Компенсирую​щие мероприятия

	Внешние риски

	Право​вые
	Изменение действующих нормативных правовых актов, принятых на федеральном  и областном уровне, влияющих на условия реализации муниципальной программы
	Мониторинг из​менений бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов в сфере управления финансами Правительства Россий​ской Федерации и Министерства фи​нансов Российской Федера​ции , Правительства Новгородской области, Новгородской областной Думы 
	Корректировка муниципальной программы

Корректировка муниципальных  нормативных правовых актов

	Макро​эконо​мичес​кие (финан​совые) 
	Неблагоприят​ное развитие экономических процессов в стране и в мире в целом, при​водящее к 

выпадению до​ходов  бюджета поселения  или увеличе​нию расходов и, как следст​вие, к пере​смотру финан​сирования ра​нее принятых расходных обя​зательств на реализацию мероприятий муниципальной программы
	Привлечение средств на реа​лизацию мероприятий муниципальной программы из вышестоящего бюджета

Мониторинг результативности мероприятий муниципальной программы и эффективности использова​ния бюджетных средств, на​правляемых на реализацию муниципальной программы

Рациональное использование имеющихся финансовых средств (обеспечение экономии бюджетных средств при осуществлении муниципального заказа в рамках реализации мероприятий муниципальной программы)
	Корректировка муниципальной программы в со​ответствии с фактическим уровнем финан​сирования и пе​рераспределение средств между наиболее приоритетными направлениями муниципальной  программы, сокращение объемов финансирования менее приоритетных направлений муниципальной программы

	Внутренние риски

	Органи​зацион​ные 
	Недостаточная точность пла​нирования мероприятий и прогнозирования значений показателей муниципальной про​граммы
	Составление годовых планов реа​лизации мероприятий муниципальной программы, осуществление последую​щего мониторинга их выпол​нения

Мониторинг результативности мероприятий  муниципальной программы и эффективности использова​ния бюджетных средств, на​правляемых на реализацию муниципальной программы 

Размещение информации о результатах реализации мероприятий муниципальной программы на сайте Администрации поселения в информационно-коммуникационной сети «Интернет»

Составле​ние плана муниципальных закупок, формирование чет​ких требований к квалифика​ции исполнителей и резуль​татам работ
	Корректировка плана мероприятий муниципальной программы и значений показателей реализации муниципальной программы

Применение штрафных санк​ций к внешним исполнителям мероприятий муниципальной программы, при необходимости – замена исполни​телей мероприя​тий

	Ресурс​ные (кадро​вые)
	Недостаточная квалификация специалистов, исполняющих мероприятия муниципальной программы
	Назначение постоянных от​ветственных исполнителей с обеспечением возможности их полноценного участия в реализации мероприятий муниципальной программы

Повышение квалификации исполни​телей мероприятий муниципальной программы (прове​дение обучений, семинаров, обеспечение им открытого доступа к методическим и информационным материа​лам)

Привлечение к реализации мероприятий муниципальной программы представите​лей общественных и научных организаций
	Ротация или за​мена исполни​телей мероприя​тий муниципальной про​граммы


Механизм управления реализацией 

муниципальной программы, который содержит 

информацию по осуществлению контроля за ходом её выполнения
Муниципальная программа предусматривает реализацию до 2018 года системы мероприятий, ориентированных на решение проблем по обеспечению граждан Российской Федерации  доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг.
Оперативный контроль за ходом реализации Программы и систематизацию информации о ходе ее реализации обеспечивает главный специалист  Администрации поселения, разрабатывающий  программу. Результаты мониторинга и оценки выполнения целевых показателей ежегодно до 15 апреля года, следующего за отчетным, докладываются главе сельского поселения.
Главный специалист  до 20 июля текущего года и до 01 марта года, следующего за отчетным, готовит полугодовой и годовой отчеты о ходе реализации муниципальной программы по форме согласно приложению 5 к Порядку принятия решений о разработке программ Веребьинского сельского поселения, их формирования и реализации, утвержденному постановлением Администрации поселения  от 10.10.2013 № 72, обеспечивает их согласование с главой администрации сельского поселения. К отчету прилагается пояснительная записка. В случае невыполнения запланированных мероприятий и целевых показателей муниципальной программы в пояснительной записке указываются сведения о причинах невыполнения, а также информация о причинах неполного освоения финансовых средств.

Мероприятия муниципальной программы

	№  
п/п
	Наименование   
   мероприятия
	Исполнитель
	Срок 
реализации
	Целевой    
  показатель   
(номер целевого
 показателя из 
   паспорта    
муниципальной программы)
	Источник
финансирования
	Объем финансирования
по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.  
	Задача 1 Разработка градостроительной документации и упорядочение градостроительной деятельности на Веребьинского сельского поселения                                                          

	1.1.
	Корректировка генерального плана Веребьинского сельского поселения
	Администрация поселения
	2017, 2018
	1.1.1.
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Корректировка Правил землепользования и застройки Веребьинского сельского поселения
	Администрация поселения
	2017, 2018
	1.1.2.
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Участие в региональных программах «По составлению карты (плана) объекта землеустройства в отношении границ населенных пунктов»
	Администрация поселения
	2014
	1.1.1.
	областной бюджет

бюджет сельского поселения
	70,0

1,0
	70,0

1,0
	70,0

1,0
	70,0

1,0
	70,0

1,0

	2
	Задача 2 Подготовка и утверждение документации по планировке территории  в соответствии с документами территориального планирования                                                          

	2.1.
	Обеспечение подготовки проектов планировки территории (проектов межевания территории, градостроительных планов земельных участков)


	Администрация поселения
	2015-2018
	1.2.1.
	бюджет сельского поселения

	3.  
	Задача 3 Комплексное освоение территорий и развитие застроенных территорий в целях массового строительства жилья экономического класса, в том числе малоэтажного, отвечающего требованиям ценовой доступности, энергоэффективности и экологичности

	3.1.
	Проведение архитектурно-строительного проектирования инженерной инфраструктуры к земельным участкам для жилищного строительства
	Администрация поселения
	2015-2018
	2.1.1., 2.1.2.


	
	
	
	
	
	

	3.2.
	Обеспечение инженерной инфраструктуры к земельным участкам для жилищного строительства
	Администрация поселения
	2015-2018
	2.1.3


	внебюджетные средства
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 24.12.2013 № 97 г. Веребье

	Об утверждении муници​паль​ной про​граммы «Реформирование и развитие системы муниципального управления в Веребьинском сельском поселении на 2014-2016 годы»


В соответствии со статьей 179 Бюджетного Кодекса Российской  Федерации , постановлением  Администрации Веребьинского сельского поселения от 10.10.2013 № 72 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Веребьинского сельского поселения, их формирования и реализации и в целях повышения эффективности бюджетных расходов Веребьинского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Реформирование и развитие системы муниципального управления в Веребьинском сельском поселении на 2014-2016 годы».

2.Постановление Администрации сельского поселения от 07.11.2012 №71 об утверждении целевой Программы ««Ин​форматизация органов ме​стного самоуправления  Веребьинского сельского поселения» на 2012 -2013 год» признать утратившим силу.

3.Постановление Администрации сельского поселения от 07.11.2012 №70 об утверждении целевой программы «Реформирование и развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском поселении на 2012-2015 годы» признать утратившим силу.

4. Контроль оставляю за собой. 

        5.Опубликовать постановление в бюллетене «Веребьинский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава администрации   поселения     Т.В.Тимофеева

УТВЕРЖДЕНА

постановлением Администрации

         Веребьинского сельского  поселения









от  24.12.2013   №  97 

Муниципальная программа 

«Реформирование и развитие системы муниципального управления в Веребьинском сельском поселении на 2014-2016 годы»
(наименование муниципальной программы)

ПАСПОРТ

муниципальной программы

1.Муниципальная программа: «Реформирование и развитие системы муниципального управления в Веребьинском сельском поселении на 2014-2016 годы»

2.Ответственный исполнитель муниципальной программы: Администрация сельского поселения.

3. Соисполнители муниципальной программы: нет

4. Подпрограммы муниципальной программы:

4.1. Информатизация Веребьинского сельского  поселения.

4.2. Развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском  поселении.

4.3.Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления Веребьинского сельского  поселения.

5. Цели, задачи и целевые показатели  муниципальной программы:

	N п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и   единица измерения целевого  показателя
	Значения целевого показателя по годам

	
	
	2014
	2015
	2016

	  1   
	             2              
	   3   
	  4   
	  5   

	1.    
	 Цель 1 Проведение эффективной политики в сфере реформирования и развития системы муниципального управления сельского  поселения

	1.1.  
	Задача 1 Повышение эффективности муниципального управления Веребьинского сельского  поселения, стимулирование распространения и использования информационных технологий 

	1.1.1.
	Степень соответствия разделов официального сайта Администрации Веребьинского сельского  поселения требованиям действующего законодательства, %
	100
	100
	100

	1.1.2.
	Доля автоматизированных рабочих мест в  сельском  поселении с лицензионным программным обеспечением, %
	30
	40
	50

	1.1.3.
	Доля автоматизированных рабочих мест в сельском  поселении обеспеченных антивирусной защитой информации, %
	100
	100
	100

	1.1.4
	Доля автоматизированных рабочих мест в сельском  поселении обеспеченных криптографической защитой информации, %
	10
	20
	30

	1.1.5
	Доля аттестованных автоматизированных рабочих мест в сельском  поселении на предмет соответствия требованиям защиты информации, %
	10
	20
	30

	1.1.6
	Доля сотрудников сельского  поселения имеющих электронную подпись от количества сотрудников органов исполнительной власти района, имеющих право подписи, %
	10
	20
	30

	1.1.7
	Количество компьютеров, подлежащих замене на новые шт.
	1
	1
	1

	1.1.8
	Доля компьютеров, подлежащих ремонту от общего количества компьютеров (%)
	20
	20
	20

	1.2.  
	Задача 2  Обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала  и повышение эффективности муниципальной службы                                                                

	1.2.1.
	Разработка и принятие нормативных правовых актов по вопросам развития муниципальной службы в связи с изменениями законодательства (да/нет)
	да
	да
	да

	1.2.2.
	Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию (% от общего количества муниципальных служащих, подлежащих аттестации в отчетном году)
	100
	100
	100

	1.2.3.
	Количество лиц, включенных в резерв управленческих кадров Администрации сельского поселения чел
	1
	1
	1

	1.2.4.
	Формирование и утверждение списка кадрового резерва (да/нет)
	да
	да
	да

	1.2.5.
	 Количество  выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих, прошедших обучение на семинарах, стажировке, профессиональной переподготовке, курсах повышения квалификации (человек)
	2
	2
	2

	1.2.6.
	Количество  выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих, прошедших обучение по  профессиональной переподготовке по программе «Государственное и муниципальное управление»  (человек)
	1
	1
	1

	1.2.7
	Организация проведения диспансеризации муниципальных служащих (да/нет)
	да
	да
	да

	1.2.8.
	Размещение информации о работе комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации сельского поселения и урегулированию конфликта интересов на официальном сайте Администрации сельского поселения (да/нет)
	да
	да
	да

	1.2.9.
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Администрации сельского поселения, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Администрации сельского поселения (да/нет)
	да
	да
	да

	1.2.10
	Доля заседаний конкурсных, аттестационных комиссий,  комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов с участием представителей общественных объединений (%)
	100
	100
	100

	1.2.11
	Разработка и утверждение Порядка общественного обсуждения проектов муниципальных нормативных правовых актов Администрации сельского поселения, затрагивающих права и свободы, обязанности человека и гражданина, права и обязанности юридических лиц (да/нет)
	да
	да
	да

	1.2.12
	Наличие и поддержание в актуальном состоянии сведений о деятельности органов местного самоуправления и муниципальной службе сельского поселения на официальном сайте Администрации сельского поселения (да/нет)
	да
	да
	да

	1.3.
	Задача 3 Создание благоприятных условий для повышения устойчивого и динамичного развития территориального общественного самоуправления в сельском поселении

	1.3.1.
	Количество зарегистрированных органов территориального общественного самоуправления, шт.
	2
	2
	3


         6. Сроки реализации муниципальной программы: 2014-2016 годы

         7. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.):

	   Год   
	                    Источник финансирования                    

	
	 бюджет  

сельского поселения 
	федеральный 

бюджет
	областной
    бюджет    
	Бюджет

муниципального района 
	внебюджетные  средства  
	 всего  

	1
	2
	
	3
	4
	5
	6

	2014
	108,0
	
	15,0
	
	
	123,0

	2015
	108,0
	
	15,0
	
	
	123,0

	2016
	108,5
	
	30,0
	
	
	138,5

	ВСЕГО    
	324,5
	
	60,0
	
	
	384,5


8. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы:

развитие информационно-телекоммуникационной инфраструктуры Администрации сельского поселения;

внедрение муниципальных информационных систем и их взаимодействие с государственными информационными системами Новгородской области;

внедрение механизма получения государственных и муниципальных услуг  в электронной форме гражданам и организациям;

создание условий для предоставления государственных и муниципальных услуг гражданам и организациям;

поддержание в актуальном состоянии официального сайта Администрации сельского поселения;

создание условий для защиты информации сельского поселения от преступлений и правонарушений, совершаемых с использованием информационно-телекоммуникационных технологий, а также обеспечение целостности, достоверности и конфиденциальности информации;

обновление и ремонт компьютерной и оргтехники в Администрации сельского поселения;
создание совершенной нормативной правовой базы по вопросам развития муниципальной службы в сельском поселении;

создание условий для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы;

обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала и повышение эффективности муниципальной службы. 

доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию составит 100 %;

создание условий для взаимодействия с органами  территориального общественного самоуправления; 

информирование населения о результатах деятельности территориального общественного самоуправления;

распространение положительного опыта работы органов территориального общественного самоуправления;

повышение культуры жителей сельского поселения по вопросам в сфере территориального общественного самоуправления;

поддержка активной жизненной позиции у населения;

поддержка и продвижение специалистов в сфере территориального общественного самоуправления.

Увеличение количества зарегистрированных органов территориального общественного самоуправления в сельском поселении .
Характеристика текущего состояния в сфере реализации муниципальной программы, приоритеты и цели в указанной сфере

Без развития информационно-коммуникационной инфраструктуры сегодня невозможны успешное решение ни одной из приоритетных задач социально-экономического развития сельского поселения и переход к информационному обществу. Особую роль в процессе информатизации играет информатизация сферы управления, так как она не только повышает эффективность управления на всех его уровнях, но и позволяет увеличить эффективность целенаправленной деятельности человека в других сферах. 

Остро стоит проблема технического оснащения информационной системы Администрации сельского поселения, недостаточно широко используются информационные технологии и технологии работы со знаниями в управленческих, научно-образовательных, инновационных и иных социальных процессах, где эти технологии могут дать наибольший эффект.

Переход на новый уровень управления муниципальным образованием, способный обеспечить его эффективное развитие, возможен в современных условиях только при применении новейших информационно-коммуникационных технологий.


Постановлением Администрации сельского поселения от 07.11.2012 №71 утверждена целевая программа ««Ин​форматизация органов ме​стного самоуправления  Веребьинского сельского поселения» на 2012 -2013 год».

В качестве основных направлений реализации данной программы  были определены:


 развитие информационно-телекоммуникационной инфраструктуры Администрации сельского поселения;



создание и развитие информационных систем и ресурсов общего пользования;


обеспечение защиты персональных данных и безопасности информационных ресурсов и систем Администра​ции сельского поселения.

Реализуются мероприятия по обеспечению доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления сельского поселения с помощью информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Проводятся мероприятия по обеспечению безопасности персональных данных, обеспечению защиты информации на рабочих местах сотрудников сельского поселения.
Реализуются работы по организации перевода в электронный вид процессов предоставления государственных и муниципальных услуг.

Подготовка  кадров  для  органов  местного  самоуправления  сельского поселения является  одним из  инструментов повышения  результативности и эффективности муниципального  управления. Недостаток профессиональных знаний и профессиональных навыков выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих приводит к низкому качеству управленческих решений.


Постановлением Администрации сельского поселения от 07.11.2012 №70 утверждена целевая программа «Реформирование и развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском поселении на 2012-2015 годы». 

 В качестве основных направлений реализации данной программы  были определены:

создание условий для оптимального организационно-правового обеспечения муниципальной службы сельского поселения;

применение эффективных методов подбора квалифицированных кадров для муниципальной службы сельского поселения, а также создание условий для их должностного (служебного) роста;

внедрение и применение современных методов кадровой работы, повышение профессиональной компетентности и мотивации муниципальных служащих сельского поселения к результативной деятельности;

создание системы оценки эффективности выполнения муниципальными служащими возложенных должностных обязанностей;

разработка целостной системы контроля за профессиональной деятельностью муниципального служащего; 

формирование позитивного имиджа муниципальной службы в сельском поселении.


Дальнейшее развитие муниципальной службы в сельском поселении возможно осуществить при наличии необходимой нормативной правовой базы, высококвалифицированных и компетентных специалистов, открытости и доступности муниципальной службы.


В целях дальнейшего развития муниципальной службы разработана подпрограмма «Развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском поселении на 2014-2016 годы». Реализация подпрограммы  должна  способствовать  формированию у  выборных  должностных  лиц, служащих  и муниципальных  служащих в сельском поселении, необходимых профессиональных  знаний, умений  и навыков, позволяющих эффективно выполнять должностные  обязанности, а  также  позволит  продолжить  развитие системы муниципальной службы сельского поселения, оптимизировать ее организацию и функционирование,  внедрить   в  кадровую   работу   современные  информационные, образовательные и управленческие технологии.

Софинансирование  областной  программы «Совершенствование  системы государственного управления и государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2014-2016 годы» позволит поддерживать и эффективно применять систему непрерывного профессионального развития муниципальных служащих, совершенствовать систему взаимодействия администрации сельского поселения и органов территориального  общественного  самоуправления (далее ТОС) по вопросам  местного значения. 

 
На территории сельского поселения зарегистрировано 2 органа территориального общественного самоуправления.

Общегосударственные приоритеты в сфере развития и реформирования системы муниципального управления в настоящее время установлены:

Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

Федеральным законом Российской Федерации от  09 февраля 2009 года № 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления";

Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ « О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд.


Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральным законом от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

Стратегией развития информационного общества в Российской Федерации, утвержденная Президентом Российской Федерации от 07 февраля 2008 года №Пр-212;

постановлением Правительства  РФ от 25 декабря 2007 года  № 931  «О некоторых мерах по обеспечению информационного взаимодействия государственных органов и органов местного самоуправления при оказании государственных услуг гражданам и организациям»;

постановлением Правительства РФ от 15 июня 2009 года   № 478 «О единой системе информационно-справочной поддержки граждан и организаций по вопросам взаимодействия с органами исполнительной власти и органами местного самоуправления с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет»;

распоряжением Правительства РФ от 17 декабря 2009 года  №1993-р «О сводном перечне первоочередных государственных и муниципальных услугах»;

постановлением Правительства Российской Федерации от 03 октября 2009 года № 796   «О некоторых мерах по повышению качества предоставления государственных (муниципальных) услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных (муниципальных) услуг»;


Целью настоящей муниципальной  программы является проведение эффективной политики в сфере реформирования и развития системы муниципального управления в сельском поселении.

Для достижения цели муниципальной программы предусмотрено решение  следующих задач:

-повышение эффективности муниципального управления в сельском поселении, стимулирование распространения и использования информационных технологий в ключевых областях деятельности  

-обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала  и повышение эффективности муниципальной службы;                                                                                                                   

   -создание благоприятных условий для повышения устойчивого и динамичного развития территориального общественного самоуправления в сельском поселении.

Решение вышеперечисленных задач осуществляется посредством трех  подпрограмм муниципальной программы.

Успешное решение поставленных задач и достижение цели по итогам реализации муниципальной программы предполагает получение следующих результатов: 

по реализации подпрограммы «Информатизация в Веребьинском сельском поселении»:

развитие информационно-телекоммуникационной инфраструктуры Администрации сельского поселения;

внедрение муниципальных информационных систем и их взаимодействие с государственными информационными системами Новгородской области;

внедрение механизма получения государственных и муниципальных услуг  в электронной форме гражданам и организациям;

создание условий для предоставления государственных и муниципальных услуг гражданам и организациям;

поддержание в актуальном состоянии официального сайта Администрации сельского поселения;

создание условий для защиты информации в сельском поселении от преступлений и правонарушений, совершаемых с использованием информационно-телекоммуникационных технологий, а также обеспечение целостности, достоверности и конфиденциальности информации:

обновление и ремонт компьютерной и оргтехники в Администрации сельского поселения;
по реализации подпрограммы «Развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском поселении»:

создание совершенной нормативной правовой базы по вопросам развития муниципальной службы в сельском поселении;

 создание условий для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы;

   обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала и повышение эффективности муниципальной службы; 

доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию составит 100 %;

по реализации подпрограммы «Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления Веребьинского сельского поселения»:

создание условий для взаимодействия с органами территориального общественного самоуправления; 

информирование населения о результатах деятельности территориального общественного самоуправления;

распространение положительного опыта работы органов территориального общественного самоуправления;

повышение культуры жителей сельского поселения по вопросам в сфере территориального общественного самоуправления;

поддержка активной жизненной позиции у населения;

поддержка и продвижение специалистов в сфере территориального общественного самоуправления;

увеличение количества зарегистрированных органов территориального общественного самоуправления в муниципальном районе к 2016 году на 50%.

Перечень и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы

Наиболее значимые риски, основные причины их возникновения, перечни предупреждающих и компенсирующих мероприятий приведены ниже.

	Риски
	Основные при​чины возник​новения рисков
	Предупреждающие меро​приятия
	Компенсирую​щие мероприятия

	Внешние риски

	Право​вые
	Изменение действующих нормативных правовых актов, принятых на федеральном  и областном уровне, влияющих на условия реализации муниципальной программы
	Мониторинг из​менений бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов в сфере управления финансами Правительства Россий​ской Федерации и Министерства фи​нансов Российской Федера​ции , Правительства Новгородской области, Новгородской областной Думы 
	Корректировка муниципальной программы

Корректировка муниципальных  нормативных правовых актов

	Макро​эконо​мичес​кие (финан​совые) 
	Неблагоприят​ное развитие экономических процессов в стране и в мире в целом, при​водящее к 

выпадению до​ходов  бюджета поселения  или увеличе​нию расходов и, как следст​вие, к пере​смотру финан​сирования ра​нее принятых расходных обя​зательств на реализацию мероприятий муниципальной программы
	Привлечение средств на реа​лизацию мероприятий муниципальной программы из вышестоящего бюджета

Мониторинг результативности мероприятий муниципальной программы и эффективности использова​ния бюджетных средств, на​правляемых на реализацию муниципальной программы

Рациональное использование имеющихся финансовых средств (обеспечение экономии бюджетных средств при осуществлении муниципального заказа в рамках реализации мероприятий муниципальной программы)
	Корректировка муниципальной программы в со​ответствии с фактическим уровнем финан​сирования и пе​рераспределение средств между наиболее приоритетными направлениями муниципальной  программы, сокращение объемов финансирования менее приоритетных направлений муниципальной программы

	Внутренние риски

	Органи​зацион​ные 
	Недостаточная точность пла​нирования мероприятий и прогнозирования значений показателей муниципальной про​граммы
	Составление годовых планов реа​лизации мероприятий муниципальной программы, осуществление последую​щего мониторинга их выпол​нения

Мониторинг результативности мероприятий  муниципальной программы и эффективности использова​ния бюджетных средств, на​правляемых на реализацию муниципальной программы 

Размещение информации о результатах реализации мероприятий муниципальной программы на сайте Администрации поселения в информационно-коммуникационной сети «Интернет»

Составле​ние плана муниципальных закупок, формирование чет​ких требований к квалифика​ции исполнителей и резуль​татам работ
	Корректировка плана мероприятий муниципальной программы и значений показателей реализации муниципальной программы

Применение штрафных санк​ций к внешним исполнителям мероприятий муниципальной программы, при необходимости – замена исполни​телей мероприя​тий

	Ресурс​ные (кадро​вые)
	Недостаточная квалификация специалистов, исполняющих мероприятия муниципальной программы
	Назначение постоянных от​ветственных исполнителей с обеспечением возможности их полноценного участия в реализации мероприятий муниципальной программы

Повышение квалификации исполни​телей мероприятий муниципальной программы (прове​дение обучений, семинаров, обеспечение им открытого доступа к методическим и информационным материа​лам)

Привлечение к реализации мероприятий муниципальной программы представите​лей общественных и научных организаций
	Ротация или за​мена исполни​телей мероприя​тий муниципальной про​граммы


Механизм управления реализацией муниципальной программы

Мониторинг хода реализации муниципальной программы осуществляет  главный специалист, главный бухгалтер, с учетом внесения изменений в объемы финансирования муниципальной программы.
Результаты мониторинга и оценки выполнения целевых показателей ежегодно до 15 апреля года, следующего за отчетным, докладываются главе сельского поселения.  
   
            Оперативный контроль за ходом реализации Программы и систематизацию информации о ходе ее реализации обеспечивает  Администрация сельского поселения..

Главный специалист, главный бухгалтер  до 20 июля текущего года и до 01 марта года, следующего за отчетным, готовит полугодовой и годовой отчеты о ходе реализации муниципальной программы по форме согласно приложению 5 к Порядку принятия решений о разработке программ Веребьинского сельского поселения, их формирования и реализации, утвержденному постановлением Администрации поселения  от 10.10.2013 № 72, обеспечивает их согласование с главой администрации сельского поселения. К отчету прилагается пояснительная записка. В случае невыполнения запланированных мероприятий и целевых показателей муниципальной программы в пояснительной записке указываются сведения о причинах невыполнения, а также информация о причинах неполного освоения финансовых средств.

Приложение 1

Мероприятия муниципальной программы

	№  
п/п
	Наименование   
   мероприятия
	Исполнитель
	Срок 
реализации
	Целевой    
  показатель   
(номер целевого
 показателя из 
   паспорта    
муниципальной программы)
	Источник
финансирования
	Объем финансирования
по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	 1  
	        2        
	     3     
	  4   
	       5       
	   6    
	  7   
	  8   
	  9   

	
	Задача 1 Повышение эффективности муниципального управления Веребьинского сельского  поселения, стимулирование распространения и использования информационных технологий

	1.1.
	Реализация подпрограммы «Информатизация Веребьинского сельского  поселения»                                                                           
	Администрация
	2014-2016
	1.1.1.-1.1.8.
	Областной бюджет


	
	
	

	
	
	
	
	
	бюджет поселения
	100,0
	100,0
	100,0

	
	Задача 2  Обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала  и повышение эффективности муниципальной службы                                                                

	2.1.
	Реализация подпрограммы «Развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском  поселении»                                                                          
	Администрация
	2014-2016
	1.2.1.-1.2.12.
	Областной бюджет 
	15,0
	15,0
	30,0

	
	
	
	
	
	бюджет сельского поселения
	7,5
	7,5
	8,0

	
	Задача 3 Создание благоприятных условий для повышения устойчивого и динамичного развития территориального общественного самоуправления в сельском поселении

	4.1.
	  Реализация подпрограммы «Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления Веребьинского сельского  поселения»          
	Администрация
	2014-2016
	1.3.1
	Областной бюджет
	
	
	

	
	
	
	
	
	бюджет сельского поселения
	0,5
	0,5
	0,5


Подпрограмма

« Информатизация Веребьинского сельского поселения»

(наименование подпрограммы)

«Реформирование и развитие системы муниципального управления в Веребьинском сельском поселения на 2014-2016 годы»

(муниципальной программы)

                                              Паспорт подпрограммы

1. Исполнители подпрограммы: Администрации Веребьинского сельского поселения

            2. Задачи и целевые показатели подпрограммы:

	№  
п/п
	Задачи подпрограммы,   наименование и единица  
   измерения целевого  показателя
	Значение целевого показателя по годам

	
	
	2014
	2015
	2016

	 1  
	            2            
	   3   
	   4    
	   5     

	1.1.  
	Задача 1 Повышение эффективности муниципального управления Веребьинского сельского  поселения, стимулирование распространения и использования информационных технологий 

	1.1.1.
	Степень соответствия разделов официального сайта Администрации Веребьинского сельского  поселения требованиям действующего законодательства, %
	100
	100
	100

	1.1.2.
	Доля автоматизированных рабочих мест в  сельском  поселении с лицензионным программным обеспечением, %
	30
	40
	50

	1.1.3.
	Доля автоматизированных рабочих мест в сельском  поселении обеспеченных антивирусной защитой информации, %
	100
	100
	100

	1.1.4
	Доля автоматизированных рабочих мест в сельском  поселении обеспеченных криптографической защитой информации, %
	10
	20
	30

	1.1.5
	Доля аттестованных автоматизированных рабочих мест в сельском  поселении на предмет соответствия требованиям защиты информации, %
	10
	20
	30

	1.1.6
	Доля сотрудников сельского  поселения имеющих электронную подпись от количества сотрудников органов исполнительной власти района, имеющих право подписи, %
	10
	20
	30

	1.1.7
	Количество компьютеров, подлежащих замене на новые, шт.
	1
	1
	1

	1.1.8
	Доля компьютеров, подлежащих ремонту от общего количества компьютеров (%)
	20
	20
	20


3. Сроки реализации подпрограммы:2014-2016 годы
4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. рублей):

	   Год   
	                    Источник финансирования                    

	
	 бюджет  

сельского поселения 
	Федеральный 

бюджет
	областной
    бюджет    
	бюджет  

муниципального района
	внебюджетные
  средства  
	 всего  

	    1    
	     2      
	
	      3       
	      4      
	     5      
	   6    

	2014
	100,0
	
	
	
	
	100,0

	2015
	100,0
	
	
	
	
	100,0

	2016
	100,00
	
	
	
	
	100,00

	ВСЕГО    
	300,00
	
	
	
	
	300,00


5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:

Последовательная реализация подпрограммы позволит достичь следующих результатов:

Повышение качества предоставления муниципальных и государственных услуг на основе использования ИКТ;

Совершенствование деловых процессов в органах местного самоуправления сельского поселения;

Повышение качества и эффективности муниципального управления.

Обеспечение бесперебойной работы системного программного обеспечения 100 %.

Мероприятия подпрограммы

Информатизация Веребьинского сельского поселения

 (наименование подпрограммы)

	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Исполнитель
мероприятия
	Срок 
реали-
зации
	Целевой   
 показатель  
   (номер    
  целевого   
 показателя  
 из паспорта 
подпрограммы)
	Источник
финанси-
рования
	Объем финансирования
по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1 Повышение эффективности муниципального управления Веребьинского сельского  поселения, стимулирование распространения и использования информационных технологий

	1.1.
	Обеспечение доступа к сети Ин​тернет органов исполнительной власти 
	Администрация сельского поселения


	2014-2016
	1.1.2
	
	
	
	

	1.2
	Обеспечение функционирования и поддержка системного программного обеспечения
	Администрация сельского поселения


	2014-

2016
	1.1.2
	Бюджет 

сельского

поселения
	30,0
	30,0
	30,0

	1.3
	Внедрение и обслуживание муниципальных информационных систем и их взаимодействие с государственными информационными системами Новгородской области
	Администрация сельского поселения


	2014-2016
	1.1.2
	
	
	
	

	1.4
	Внедрение автоматизированных рабочих мест, обеспечивающих межведомственное электронное взаимодействие при предоставлении государственных услуг в электронном виде в органах исполнительной власти 
	Администрация сельского поселения


	2014-2016
	1.1.2
	
	
	
	

	1.5
	 Обеспечение публикации информации о деятельности органов исполнительной власти поселения на официальном сайте


	Администрация сельского поселения


	2014-2016
	1.1.1
	
	
	
	

	1.6
	Развитие и сопровождение официального сайта , оплата хостинга
	Администрация сельского поселения


	2014-

2016
	1.1.1
	Бюджет 

сельского

поселения
	15,0
	15,0
	15,0

	1.7
	Доступ к телефонной сети общего пользования; предоставление доступа к услугам междугородней связи, доступ к сети Интернет
	Администрация сельского поселения


	2014-

2016
	1.1.2
	Бюджет 

сельского

поселения
	40,0
	40,0
	40,0

	1.8
	Внедрение лицензионного программного обеспечения
	Администрация сельского поселения


	2014-2016
	1.1.2
	
	
	
	

	1.9.
	Обеспечение антивирусной защитой автоматизированных рабочих мест
	Администрация сельского поселения


	2014-2016
	1.1.3
	Бюджет 

сельского

поселения
	5,0
	5,0
	5,0

	1.10
	Обеспечение криптографической защитой информации
	Администрация сельского поселения


	2014-2016
	1.1.4,1.1.5
	
	
	
	

	1.11
	Организация получения электронно-цифровых подписей 
	Администрация сельского поселения


	2014-2016
	1.1.6
	
	
	
	

	1.12
	Обновление и ремонт компьютерной и оргтехники, приобретение расходных материалов в Администрации поселения
	Администрация сельского поселения


	2014-2016
	1.1.7,1.1.8
	Бюджет 

сельского

поселения
	10,0
	10,0
	10,0


Подпрограмма

«Развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском  поселении»
(наименование подпрограммы)
муниципальной программы

«Реформирование и развитие системы муниципального управления в Веребьинском

сельском поселении на 2014-2016 годы»

(наименование муниципальной программы)

Паспорт подпрограммы
1. Исполнители подпрограммы: Администрация Веребьинского сельского поселения.

2. Задачи и целевые показатели подпрограммы:

	№  
п/п
	Задачи подпрограммы,   наименование и единица  
   измерения целевого  показателя
	Значение целевого показателя по годам

	
	
	2014
	2015
	2016

	 1  
	            2            
	   3   
	   4    
	   5    

	1.  
	Задача 1  Обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала  и повышение эффективности муниципальной службы                                                                

	1.1.1.
	Разработка и принятие нормативных правовых актов по вопросам развития муниципальной службы в связи с изменениями законодательства (да/нет)
	да
	да
	да

	1.1.2.
	Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию (% от общего количества муниципальных служащих, подлежащих аттестации в отчетном году)
	100
	100
	100

	1.1.3.
	Количество лиц, включенных в резерв управленческих кадров Администрации сельского поселения чел
	1
	1
	1

	1.1.4.
	Формирование и утверждение списка кадрового резерва (да/нет)
	да
	да
	да

	1.1.5.
	 Количество  выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих, прошедших обучение на семинарах, стажировке, профессиональной переподготовке, курсах повышения квалификации (человек)
	2
	2
	2

	1.1.6.
	Количество  выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих, прошедших обучение по  профессиональной переподготовке по программе «Государственное и муниципальное управление»  (человек)
	1
	1
	1

	1.1.7
	Организация проведения диспансеризации муниципальных служащих (да/нет)
	да
	да
	да

	1.1.8.
	Размещение информации о работе комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации сельского поселения и урегулированию конфликта интересов на официальном сайте Администрации сельского поселения (да/нет)
	да
	да
	да

	1.1.9.
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Администрации сельского поселения, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Администрации сельского поселения (да/нет)
	да
	да
	да

	1.1.10
	Доля заседаний конкурсных, аттестационных комиссий,  комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов с участием представителей общественных объединений (%)
	100
	100
	100

	1.1.11
	Разработка и утверждение Порядка общественного обсуждения проектов муниципальных нормативных правовых актов Администрации сельского поселения, затрагивающих права и свободы, обязанности человека и гражданина, права и обязанности юридических лиц (да/нет)
	да
	да
	да

	1.1.12
	Наличие и поддержание в актуальном состоянии сведений о деятельности органов местного самоуправления и муниципальной службе сельского поселения на официальном сайте Администрации сельского поселения (да/нет)
	да
	да
	да


3. Сроки реализации подпрограммы: 2014-2016 годы

4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. рублей):
	   Год   
	                    Источник финансирования                    

	
	 бюджет  

сельского поселения 
	Федеральный 

бюджет
	областной
    бюджет    
	бюджет муниципального района  
	внебюджетные
  средства  
	 всего  

	    1    
	     2      
	
	      3       
	      4      
	     5      
	   6    

	2014
	22,5
	
	
	
	
	22,5

	2015
	22,5
	
	
	
	
	22,5

	2016
	38
	
	
	
	
	38

	ВСЕГО    
	83,0
	
	
	
	
	83,0


5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:

Последовательная реализация подпрограммы позволит достичь следующих результатов:

создание совершенной нормативной правовой базы по вопросам развития муниципальной службы в муниципальном районе;

создание условий для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы;

обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала и повышение эффективности муниципальной службы.

Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых из резерва,  составит к 2016 году 10 %;

Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию составит 100 %.
Мероприятия подпрограммы

Развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском поселении

(наименование подпрограммы)

	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Исполнитель
мероприятия
	Срок 
реали-
зации
	Целевой   
 показатель  
   (номер    
  целевого   
 показателя  
 из паспорта 
подпрограммы)
	Источник
финанси-
рования
	Объем финансирования
по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 1  
	     2      
	     3     
	  4   
	      5      
	   6    
	  7   
	  8   
	  9   

	1.  
	Задача 1  Обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала  и повышение эффективности муниципальной службы                                                                

	1.1.
	Разработка и принятие нормативных правовых актов  по вопросам развития муниципальной службы в связи с изменениями законодательства Российской Федерации и Новгородской области о муниципальной службе
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.1
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Организация и обеспечение взаимодействия Администрации сельского поселения с Ассоциацией "Совет муниципальных образований Новгородской области"
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.1
	Бюджет сельского поселения
	7,0
	7,0
	7,0

	1.3
	Совершенствование системы конкурсного

замещения вакантных должностей муниципальной службы
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.3,1.1.4
	-
	-
	-
	-

	1.4.
	Совершенствование механизмов формирования кадрового резерва муниципальной службы
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.3,1.1.4
	-
	-
	-
	-

	1.5
	Оценка результатов работы муниципальных служащих посредством проведения аттестации
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.2
	-
	-
	-
	-

	1.6
	Подготовка предложений по формированию организационной структуры и штатной численности 
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.3,1.1.4
	-
	-
	-
	-

	1.7
	Совершенствование должностных инструкций  муниципальных служащих в соответствии с целями и задачами 
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.1
	-
	-
	-
	-

	1.8
	Разработка и внедрение механизмов рассмотрения 

и использования предложений муниципальных служащих по повышению эффективности деятельности своих подразделений
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.1
	-
	-
	-
	-

	1.9
	Формирование системы оплаты труда муниципальных служащих на основе оценки результативности профессиональной служебной деятельности
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.1
	-
	-
	-
	-

	1.10.
	Направление на семинары, стажировку, профессиональную переподготовку, курсы повышения квалификации выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих 

 (субсидия по областной целевой программе «Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2014-2016 годы» и софинансирование)
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.5,1.1.6
	Областной бюджет,

Бюджет сельского поселения
	15,0

0,5
	15,0

0,5
	15,0

0,5

	1.11
	Направление  профессиональную переподготовку по программе «Государственное и муниципальное управление»  выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих

(субсидия по областной целевой программе «Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2014-2016 годы» и софинансирование)
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.5,1.1.6
	Областной бюджет,

Бюджет сельского поселения
	
	
	15,0

0,5

	1.12
	Оплата командировочных расходов выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих, направленных на  семинары, стажировку, профессиональную переподготовку, курсы повышения квалификации
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.5,1.1.6
	Бюджет сельского поселения
	
	
	

	1.13
	 Организация проведения диспансеризации муниципальных служащих
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.7
	Бюджет сельского поселения
	
	
	

	1.14
	Организация проведения заседаний комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.8
	-
	-
	-
	-

	1.15
	Размещение на официальном сайте Администрации сельского поселения сведений и доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.9
	-
	-
	-
	-

	1.16
	Привлечение общественности к обсуждению проектов муниципальных нормативных актов, затрагивающих права и свободы, обязанности человека и гражданина, права и обязанности юридических лиц
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.11
	-
	-
	-
	-

	1.17
	Размещение на официальном сайте Администрации сельского поселения и поддержании в актуальном состоянии информации по вопросам муниципальной службы
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.12
	-
	-
	-
	-

	1.18
	Размещение в средствах массовой информации и на официальном сайте Администрации сельского поселения информации о конкурсах на замещение вакантных должностей муниципальной службы
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.12
	-
	-
	-
	-

	1.19
	Совершенствование работы официального сайта Администрации сельского поселения в рамках обеспечения открытости сведений о деятельности и муниципальной службе сельского поселения
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.9,1.1.12
	-
	-
	-
	-


Подпрограмма
«Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления Веребьинского сельского  поселения»

(наименование подпрограммы)

муниципальной программы

«Реформирование и развитие системы муниципального управления в Веребьинском сельском поселении на 2014-2016 годы»

                                        (наименование муниципальной программы)

Паспорт подпрограммы

1. Исполнители подпрограммы: Администрация Веребьинского сельского поселения.

2. Задачи и целевые показатели подпрограммы:

	№  
п/п
	Задачи подпрограммы,   наименование и единица  
   измерения целевого  показателя
	Значение целевого показателя по годам

	
	
	2014
	2015
	2016

	 1  
	            2            
	   3   
	   4    
	   5         

	1.
	Задача 1. Создание благоприятных условий для повышения устойчивого и динамичного развития территориального общественного самоуправления в сельском поселении

	1.1.1.
	Количество зарегистрированных органов территориального общественного самоуправления, шт.
	2
	2
	3


3. Сроки реализации подпрограммы: 2014-2016 годы

4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. рублей):

	   Год   
	                    Источник финансирования                    

	
	 бюджет  

сельского поселения 
	федеральный 

бюджет
	областной
    бюджет    
	бюджет  

муниципального района
	внебюджетные
  средства  
	 всего  

	    1    
	     2      
	
	      3       
	      4      
	     5      
	   6    

	2014
	0,5
	
	
	
	
	0,5

	2015
	0,5
	
	
	
	
	0,5

	2016
	0,5
	
	
	
	
	0,5

	ВСЕГО    
	1,5
	
	
	
	
	1,5


    5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
В результате реализации мероприятий Программы, направленной на создание благоприятных условий для повышения устойчивого и динамичного 

развития органов территориального общественного самоуправления в сельском поселении будут получены следующие качественные изменения, несущие позитивный социальный эффект:

привлечение внимания жителей села к существующим проблемам;

создание условий для взаимодействия органов местного самоуправления сельского поселения, органов территориального общественного самоуправления; 

информирование населения о результатах деятельности территориального общественного самоуправления;

распространение положительного опыта работы органов территориального общественного самоуправления;

повышение культуры жителей поселения по вопросам в сфере территориального общественного самоуправления;

поддержка активной жизненной позиции у населения;

поддержка и продвижение специалистов в сфере территориального общественного самоуправления.

Увеличение количества зарегистрированных органов территориального общественного самоуправления в сельском поселении к 2016 году на 50%.

Мероприятия подпрограммы

Поддержка деятельности территориального общественного самоуправления Веребьинского сельского  поселения. 

	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Исполнитель
мероприятия
	Срок 
реали-
зации
	Целевой   
 показатель  
   (номер    
  целевого   
 показателя  
 из паспорта 
подпрограммы)
	Источник
финанси-
рования
	Объем финансирования
по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 1  
	     2      
	     3     
	  4   
	      5      
	   6    
	  7   
	  8   
	  9   

	1.  
	Задача 1. Создание благоприятных условий для повышения устойчивого и динамичного развития территориального общественного самоуправления в сельском поселении

	1.1.
	Заключение соглашений органов местного самоуправления сельского поселения и органов территориального общественного самоуправления о взаимодействии и сотрудничестве
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.1
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Предоставление отчетности органами территориального общественного самоуправления в органы местного самоуправления сельского поселения
	Администрация сельского поселения 
	2014-2016 годы
	1.1.1
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Информационная поддержка органов территориального общественного самоуправления


	Администрация сельского поселения 
	2014-2016 годы
	1.1.1
	-
	-
	-
	-

	1.4
	Организация проведения ежегодного конкурса «Лучшее территориальное общественное самоуправление Веребьинского сельского поселения»  
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.1
	Бюджет сельского

поселения
	0,5
	0,5
	0,5

	1.5
	Освещение в средствах массовой информации итогов проведения ежегодного конкурса «Лучшее территориальное общественное самоуправление Веребьинского сельского поселения»
	Администрация сельского поселения
	2014-2016 годы
	1.1.1
	-
	-
	-
	-


АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 25.12.2013 № 98 г. Веребье

	Об утверждении Перечня автомобильных дорог об​щего пользования мест​ного значения сельского поселения с при​своением идентификаци​онных номеров


В соответствии с пунктом 10 статьи 5 Федерального закона от 08 ноября 2007 года № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», приказом Министерства транспорта Российской Федерации от 07.02.2007 №16 «Об утверждении правил присвоения автомобильным дорогам идентификационных номеров»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый Перечень автомобильных дорог общего пользования местного значения сельского поселения с присвоением идентификационных номеров.

2. Опубликовать постановление в бюллетене «Веребьинский вестник».

Глава администрации  поселения    Т.В.Тимофеева

УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

          Веребьинского сельского поселения








от 25.12.2013  № 98

ПЕРЕЧЕНЬ 

автомобильных дорог общего пользования местного значения

сельского поселения с присвоением идентификационных номеров

	№

п/п
	Наименование автомобильных дорог
	Присваиваемый идентификацион​ный номер
	Протяжен​ность

(км)
	Тип 

по​крытия
	Кате​гория

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	д.Замостье, от конца деревни до реки Мста
	49 220 804 ОП МП 001
	2,0
	грунт
	V

	2
	д.Гарь

ул.Молодежная
	49 220 804 ОП МП 002
	5,0
	грунт
	V

	3
	д.Ольховка
	49 220  804ОП МП 003
	0,5
	грунт
	V

	4
	д.Золотое Колено
	49 220 804 ОП МП 004
	0,6
	грунт
	V

	5
	д.Большое Кленово
	49 220 804 ОП МП 005
	2,0
	грунт
	V

	
	
	
	10,1
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 27.12.2013 № 101 г. Веребье

	О внесении изменений в постановление № 71 от 07.11.2012 г.


ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести следующие изменения в целевую Программу «Информатизация органов местного самоуправления Веребьинского сельского поселения на 2012 -2013 год» утвержденную постановлением Администрации Веребьинского сельского поселения от 07.11.2012 № 71 (далее- Программа): 

1.1. В мероприятиях Программы на 2013 год :

Строки изложить в следующей редакции:

	1.3.
	Обеспечение безопасности информаци​онной телекоммуникационной инфра​структуры ОМСУ
	Администрации Веребьинского сельского поселения
	 2012 год
	4600 рублей 

	
	
	
	2013 год
	0 руб.

	1.4.
	Обновление и ремонт парка компьютерной техники
	Администрация Веребьинского сельского поселения
	2013 год
	19200

руб.

	2. Создание и развитие информационных систем и ресурсов общего пользования

	2.1.
	Развитие и сопровождение официаль​ного сайта Администрации Веребьинского сельского поселения, оп​лата хостинга
	Администрации Веребьинского сельского поселения
	2012 г

2013

г
	12300 руб.

15900 руб.


2. Опубликовать постановление в бюллетене «Веребьинский  вестник».

Глава администрации поселения   Т.В.Тимофеева

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

от  27.12.2013 № 181  д. Веребье

	О внесении изменений в решение Совета депутатов Веребьинского сельского поселения   от 27.12.2012 № 122


В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г №131-ФЗ,Областными законами, Бюджетным кодексом РФ, Уставом Веребьинского сельского поселения и решением Думы Маловишерского муниципального района от 24.01.2013 № 219

             Совет депутатов Веребьинского сельского поселения                                                                           

РЕШИЛ: 

          Внести в решение Совета депутатов  Веребьинского  сельского поселения от 27.12.2012 № 122 «Об утверждении бюджета Веребьинского сельского поселения на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов» следующие изменения:

             1.В подпункте 1.1 прогнозируемый общий объем доходов бюджета поселения на 2013 год цифру «7056,81» заменить на « 7183,81»

В подпункте 1,1 общий объем расходов бюджета поселения на 2013 год цифру 

«7581,81» заменить на « 7708,81»

         Таблицу к решению Совета депутатов от 27.12.2012 №122 изложить в следующей редакции

	Налоговые и неналоговые доходы Веребьинского

сельского поселения

на 2013 и плановый период 2014,2015г

	
	
	
	
	
	
	
	
	тыс.руб

	Наименование доходов

 
	2013
	2014
	2015

	Налоговые и неналоговые доходы- всего
	1583
	1270,1
	1382,3

	Налоговые доходы
	1056,7
	1090,1
	1187,3

	Налог на доходы физических лиц
	554,4
	620,5
	691,4

	Единый сельскохозяйственный налог
	0
	0
	0

	Налог на имущество физических лиц
	186,8
	169,9
	178,4

	Земельный налог
	303
	291,5
	309

	Госпошлина
	12,5
	8,2
	8,5

	Неналоговые доходы
	526,3
	180
	195

	Аренда  земли
	251,5
	105
	120

	Доходы от продажи земельных участков
	249,8
	50
	50

	Доходы от сдачи в аренду имушества
	25
	25
	25


3. Приложение 3 к решению Совета депутатов Веребьинского сельского поселения   от 27.12.2012 № 122 изложить в следующей редакции:

	Распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам, целевым статьям и видам расходов функциональной классификации расходов бюджета поселения на 2013 и на на плановый период 2014-2015годы

	Наименование
	Мин 
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	2013
	2014
	2015

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	 
	 

	Общегосударственные вопросы
	715
	01
	 
	 
	 
	3615,040
	3289,8
	3545,3

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	715
	 01
	02 
	 
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	715
	01
	02
	002 00 00
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Глава муниципального образования
	715
	01
	02
	002 03 00 
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	01
	02
	002 03 00
	121
	611,780
	552,5
	567,5

	Иные выплаты  персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	715
	01
	02
	002 03 00
	122
	44,500
	44,5
	44,5

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	715
	01
	04
	 
	 
	2782,610
	2510,0
	2530,0

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	715
	01
	04
	002 00 00
	 
	2681,510
	2510,0
	2530,0

	Центральный аппарат
	715
	01
	04
	002 04 00
	 
	2681,510
	2510,0
	2530,0

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	01
	04
	002 04 00
	121
	2213,210
	2146,0
	2166,0

	Иные выплаты  персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	715
	01
	04
	002 04 00
	122
	181,300
	178,0
	178,0

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	715
	01
	04
	002 04 00
	242
	0,000
	6,0
	6,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	04
	002 04 00
	244
	268,245
	174,0
	174,0

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	715
	01
	04
	002 04 00
	851
	4,550
	2,0
	2,0

	Уплата прочих налогов, сборов и иных обязательных платежей
	715
	01
	04
	002 04 00
	852
	4,205
	4,0
	4,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	01
	04
	002 04 00
	540
	10,000
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	01
	04
	795 00 00
	 
	101,100
	0,0
	0,0

	Целевые программа противодействия коррупции в Веребьинском сельском поселении
	715
	01
	04
	795 15 00
	 
	2,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	04
	795 15 00
	244
	2,000
	0,0
	0,0

	Целевая программа "Информатизация органов местного самоуправления Веребьинского сельского поселения на 2012-2013 год
	715
	01
	04
	795 37 00
	 
	99,100
	0,0
	0,0

	Закупка товаров, работ,услуг в сфере информационно-комуникационных технологий
	715
	01
	04
	795 37 00
	242
	99,100
	0,0
	0,0

	Резервные фонды
	715
	01
	11
	 
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные фонды
	715
	01
	11
	070 00 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные фонды местных администраций
	715
	01
	11
	070 50 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные средства
	715
	01
	11
	070 50 00
	870
	0,000
	0,0
	0,0

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	715
	01
	06
	 
	 
	23,000
	0,0
	0,0

	Руководитель контрольно-счётной палаты РФ и его заместитель 
	715
	01
	06
	002 24 00
	 
	23,000
	0,0
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	01
	06
	002 24 00
	540
	23,000
	0,0
	0,0

	Другие общегосударственные вопросы
	715
	01
	13
	 
	 
	153,150
	182,8
	403,3

	Реализация государственных функций связанных с общегосударственным управлением
	715
	01
	13
	090 00 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности
	715
	01
	13
	090 02 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	13
	090 02 00
	244
	0,000
	0,0
	0,0

	Выполнение других обязательств государства
	715
	01
	13
	092 03 00
	 
	153,150
	45,0
	102,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	13
	092 03 00
	244
	86,700
	45,0
	102,3

	Региональные целевые программы
	715
	01
	13
	522 00 00
	 
	66,450
	 
	 

	Организация и проведение работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о границах в государственный кадастр недвижимости в рамках реализации долгосрочной областной целевой программы "Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2012-2014 годы"
	715
	01
	13
	522 48 03
	244
	66,450
	 
	 

	Условно утвержденные
	715
	01
	13
	999 00 00
	870
	 
	137,8
	301,0

	Национальная оборона
	715
	02
	 
	 
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Мобилизация и вневойсковая подготовка
	715
	02
	03
	 
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	715
	02
	03
	001 00 00
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Осуществление первичного воинского учета на территориях,где отсутствуют военные комиссариаты
	715
	02
	03
	001 36 00
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	02
	03
	001 36 00
	121
	40,000
	42,0
	41,4

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	715
	02
	03
	001 36 00
	242
	4,000
	4,0
	4,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	02
	03
	001 36 00
	244
	1,700
	 
	 

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	715
	03
	 
	 
	 
	40,950
	28,0
	28,0

	Обеспечение пожарной безопасности
	715
	03
	10
	 
	 
	30,950
	28,0
	28,0

	Функционирование органов в сфере национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	715
	03
	10
	202 67 00
	 
	30,950
	28,0
	28,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	03
	10
	202 67 00
	244
	30,950
	28,0
	28,0

	Другие вопросы в области национальной безопасности
	715
	03
	14
	 
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	03
	14
	795 00 00
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Комплексная программа по противодействию терроризму и профилактике правонарушений в Веребьинском сельском поселении на 2012-2014 г
	715
	03
	14
	795 42 00
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	03
	14
	795 42 00
	244
	10,000
	0,0
	0,0

	"Национальная экономика
	715
	04
	 
	 
	 
	1363,150
	242,0
	342,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	715
	04
	09
	315 00 00
	 
	1323,600
	242,0
	342,0

	Капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, подъездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов
	715
	04
	09
	3150200
	 
	107,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	3150200
	244
	107,000
	0,0
	0,0

	Содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	715
	04
	09
	315 05 00
	 
	100,500
	242,0
	342,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	315 05 00
	244
	100,500
	242,0
	342,0

	Региональные целевые программы
	715
	04
	09
	522 00 00
	 
	774,600
	0,0
	0,0

	Осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения(за исключением ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования населенных пунктов) 
	715
	04
	09
	522 16 04
	 
	338,600
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	522 16 04
	244
	338,600
	0,0
	0,0

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования населенных пунктов
	715
	04
	09
	522 16 05
	 
	436,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	522 16 05
	244
	436,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	04
	09
	795 00 00
	 
	341,500
	0,0
	0,0

	долгосрочная муниципальная целевая программа "Развитие и совершенствование автомобильных дорог общего пользования местного значения на территорииВеребьинского сельского поселения на 2013-2015 годы"
	715
	04
	09
	795 43 00
	 
	341,500
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	795 43 00
	244
	341,500
	0,0
	0,0

	Другие вопросы в области национальной экономики
	715
	04
	12
	 
	 
	39,550
	0,0
	0,0

	Мероприятия по землеустройству и землепользованию
	715
	04
	12
	340 03 00
	 
	38,550
	 
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	12
	340 03 00
	244
	38,550
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	04
	12
	795 00 00
	 
	1,000
	0,0
	0,0

	Целевые программа "Развитие малого и среднего предпринимательства в Веребьинском сельском поселении"
	715
	04
	12
	795 45 00
	 
	1,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	12
	795 45 00
	244
	1,000
	0,0
	0,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	715
	05
	 
	 
	 
	2592,510
	2029,4
	2345,2

	Жилищное хозяйство
	715
	05
	01
	 
	 
	257,000
	257,0
	257,0

	Капитальный ремонт государственного жилого фонда субьектов РФ и муниципального жилого фонда
	715
	05
	01
	350 02 00
	 
	257,000
	257,0
	257,0

	Субсидии юридическим лицам
	715
	05
	01
	350 02 00
	810
	 
	257,0
	257,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	05
	01
	 350 02 00
	540
	257,000
	0,0
	0,0

	Коммунальное хозяйство
	715
	05
	02
	 
	 
	666,000
	132,0
	132,0

	Поддержка коммунального хозяйства
	715
	05
	02
	351 00 00
	 
	206,000
	132,0
	132,0

	Компенсация выпадающих доходоворганизациям,предоставляющим населению услуги бань по тарифам,не обеспечивающим возмещение издержек
	715
	05
	02
	351 06 00
	 
	206,000
	132,0
	132,0

	Субсидии юридическим лицам
	715
	05
	02
	351 06 00
	810
	206,000
	132,0
	132,0

	Региональные целевые программы
	715
	05
	02
	522 00 00
	 
	400,000
	0,0
	0,0

	Расходы на реализацию долгосрочной областной целевой программы «Комплексное развитие инфраструктуры водоснабжения и водоотведения в Новгородской области на 2011-2015годы»
	715
	05
	02
	522 77 00
	 
	400,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	02
	522 77 00
	244
	400,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	05
	02
	795 00 00
	 
	60,000
	0,0
	0,0

	Расходы на реализацию Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Веребьинского сельского поселения на 2011-2015 год
	715
	05
	02
	795 21 00
	 
	60,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	02
	795 21 00
	244
	60,000
	0,0
	0,0

	Благоустройство
	715
	05
	03
	 
	 
	1669,510
	1640,4
	1956,2

	Благоустройство
	715
	05
	03
	600 00 00
	 
	1524,510
	1640,4
	1956,2

	Уличное освещение
	715
	05
	03
	600 01 00
	 
	992,200
	1399,0
	1614,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 01 00
	244
	992,200
	1399,0
	1614,8

	Организация и содержание мест захоронения
	715
	05
	03
	600 04 00
	 
	4,400
	4,4
	4,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 04 00
	244
	4,400
	4,4
	4,4

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	715
	05
	03
	600 05 00
	 
	527,910
	237,0
	337,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 05 00
	244
	527,910
	237,0
	337,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	05
	03
	795000
	 
	145,000
	0,0
	0,0

	Муниципальная целевая программа "Энергосбережения в Веребьинском сельском поселении на2012-2014 год и на период до 2020 года"
	715
	05
	03
	795 14 00
	 
	145,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	795 14 00
	244
	145,000
	0,0
	0,0

	Образование
	715
	07
	 
	 
	 
	43,460
	5,4
	5,4

	Молодежная политика и оздоровление детей
	715
	07
	07
	 
	 
	5,400
	5,4
	5,4

	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	715
	07
	07
	431 00 00
	 
	3,000
	3,0
	3,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	431 01 00
	244
	0,000
	3,0
	3,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	07
	07
	431 01 00
	540
	3,000
	0,0
	0,0

	Региональные целевые программы
	715
	07
	07
	522 00 00
	 
	1,800
	1,8
	1,8

	Сохранность и восстановление военно-мемориальных объектов, расположенных на территории области
	715
	07
	07
	522 34 00
	 
	1,800
	1,8
	1,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	522 34 00
	244
	1,800
	1,8
	1,8

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	07
	07
	795 00 00
	 
	0,600
	0,6
	0,6

	Сохранность и восстановление военно-мемориальных объектов, расположенных на территории сельского поселения
	715
	07
	07
	795 01 00
	 
	0,600
	0,6
	0,6

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	795 01 00
	244
	0,600
	0,6
	0,6

	Другие вопросы в области образования
	715
	07
	09
	 
	 
	38,060
	0,0
	0,0

	Региональные целевые программы
	715
	07
	09
	522 00 00
	 
	14,060
	 
	 

	Организация семинаров, стажировки, профессиональной переподготовки, курсов повышения квалификации муниципальных служащих Новгородской области
	715
	07
	09
	522 48 02
	 
	14,060
	 
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	09
	522 48 02
	244
	14,060
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	07
	09
	795 00 00
	 
	24,000
	0,0
	0,0

	Целевая программа "Реформирование и развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском поселении
	715
	07
	09
	795 13 00
	 
	24,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	09
	715 13 00
	244
	24,000
	0,0
	0,0

	Культура, кинематография 
	715
	08
	 
	 
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Культура
	715
	08
	01
	 
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	715
	08
	01
	440 00 00
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	08
	01
	440 99 00
	244
	0,000
	1,0
	1,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	08
	01
	440 99 00
	540
	1,000
	0,0
	0,0

	 Физическая культура и спорт
	715
	11
	 
	 
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	 Физическая культура 
	715
	11
	01
	 
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия 
	715
	11
	01
	512 00 00
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	11
	01
	512 97 00
	244
	0,000
	7,0
	7,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	11
	01
	512 97 00
	540
	7,000
	0,0
	0,0

	ВСЕГО РАСХОДОВ
	 
	 
	 
	 
	 
	7708,810
	5648,6
	6319,3


                     2. Приложение 4 к решению Совета депутатов Веребьинского сельского поселения   от 27.12.2012 № 122 изложить в следующей редакции:

	Ведомственная структура расходов бюджета поселения на 2013 и на  плановый период 2014-2015годы

	Наименование
	Мин 
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	2013
	2014
	2015

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	 
	 

	Администрация Веребьинского сельского поселения
	715
	 
	 
	 
	 
	7708,81
	5648,6
	6319,3

	Общегосударственные вопросы
	715
	01
	 
	 
	 
	3615,040
	3289,8
	3545,3

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	715
	 01
	02 
	 
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	715
	01
	02
	002 00 00
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Глава муниципального образования
	715
	01
	02
	002 03 00 
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	01
	02
	002 03 00
	121
	611,780
	552,5
	567,5

	Иные выплаты  персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	715
	01
	02
	002 03 00
	122
	44,500
	44,5
	44,5

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	715
	01
	04
	 
	 
	2782,610
	2510,0
	2530,0

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	715
	01
	04
	002 00 00
	 
	2681,510
	2510,0
	2530,0

	Центральный аппарат
	715
	01
	04
	002 04 00
	 
	2681,510
	2510,0
	2530,0

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	01
	04
	002 04 00
	121
	2213,210
	2146,0
	2166,0

	Иные выплаты  персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	715
	01
	04
	002 04 00
	122
	181,300
	178,0
	178,0

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	715
	01
	04
	002 04 00
	242
	0,000
	6,0
	6,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	04
	002 04 00
	244
	268,245
	174,0
	174,0

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	715
	01
	04
	002 04 00
	851
	4,550
	2,0
	2,0

	Уплата прочих налогов, сборов и иных обязательных платежей
	715
	01
	04
	002 04 00
	852
	4,205
	4,0
	4,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	01
	04
	002 04 00
	540
	10,000
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	01
	04
	795 00 00
	 
	101,100
	0,0
	0,0

	Целевые программа противодействия коррупции в Веребьинском сельском поселении
	715
	01
	04
	795 15 00
	 
	2,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	04
	795 15 00
	244
	2,000
	0,0
	0,0

	Целевая программа "Информатизация органов местного самоуправления Веребьинского сельского поселения на 2012-2013 год
	715
	01
	04
	795 37 00
	 
	99,100
	0,0
	0,0

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-комуникационных технологий
	715
	01
	04
	795 37 00
	242
	99,100
	0,0
	0,0

	Резервные фонды
	715
	01
	11
	 
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные фонды
	715
	01
	11
	070 00 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные фонды местных администраций
	715
	01
	11
	070 50 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные средства
	715
	01
	11
	070 50 00
	870
	0,000
	0,0
	0,0

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	715
	01
	06
	 
	 
	23,000
	0,0
	0,0

	Руководитель контрольно-счётной палаты РФ и его заместитель 
	715
	01
	06
	002 24 00
	 
	23,000
	0,0
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	01
	06
	002 24 00
	540
	23,000
	0,0
	0,0

	Другие общегосударственные вопросы
	715
	01
	13
	 
	 
	153,150
	182,8
	403,3

	Реализация государственных функций связанных с общегосударственным управлением
	715
	01
	13
	090 00 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности
	715
	01
	13
	090 02 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	13
	090 02 00
	244
	0,000
	0,0
	0,0

	Выполнение других обязательств государства
	715
	01
	13
	092 03 00
	 
	153,150
	45,0
	102,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	13
	092 03 00
	244
	86,700
	45,0
	102,3

	Региональные целевые программы
	715
	01
	13
	522 00 00
	 
	66,450
	 
	 

	Организация и проведение работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о границах в государственный кадастр недвижимости в рамках реализации долгосрочной областной целевой программы "Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2012-2014 годы"
	715
	01
	13
	522 48 03
	244
	66,450
	 
	 

	Условно утвержденные
	715
	01
	13
	999 00 00
	870
	 
	137,8
	301,0

	Национальная оборона
	715
	02
	 
	 
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Мобилизация и вневойсковая подготовка
	715
	02
	03
	 
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	715
	02
	03
	001 00 00
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	715
	02
	03
	001 36 00
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	02
	03
	001 36 00
	121
	40,000
	42,0
	41,4

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	715
	02
	03
	001 36 00
	242
	4,000
	4,0
	4,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	02
	03
	001 36 00
	244
	1,700
	 
	 

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	715
	03
	 
	 
	 
	40,950
	28,0
	28,0

	Обеспечение пожарной безопасности
	715
	03
	10
	 
	 
	30,950
	28,0
	28,0

	Функционирование органов в сфере национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	715
	03
	10
	202 67 00
	 
	30,950
	28,0
	28,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	03
	10
	202 67 00
	244
	30,950
	28,0
	28,0

	Другие вопросы в области национальной безопасности
	715
	03
	14
	 
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	03
	14
	795 00 00
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Комплексная программа по противодействию терроризму и профилактике правонарушений в Веребьинском сельском поселении на 2012-2014 г
	715
	03
	14
	795 42 00
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	03
	14
	795 42 00
	244
	10,000
	0,0
	0,0

	"Национальная экономика
	715
	04
	 
	 
	 
	1363,100
	242,0
	342,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	715
	04
	09
	315 00 00
	 
	1323,600
	242,0
	342,0

	Капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, подъездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов
	715
	04
	09
	3150200
	 
	107,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	3150200
	244
	107,000
	0,0
	0,0

	Содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	715
	04
	09
	315 05 00
	 
	100,500
	242,0
	342,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	315 05 00
	244
	100,500
	242,0
	342,0

	Региональные целевые программы
	715
	04
	09
	522 00 00
	 
	774,600
	0,0
	0,0

	Осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения(за исключением ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования населенных пунктов) 
	715
	04
	09
	522 16 04
	 
	338,600
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	522 16 04
	244
	338,600
	0,0
	0,0

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования населенных пунктов
	715
	04
	09
	522 16 05
	 
	436,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	522 16 05
	244
	436,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	04
	09
	795 00 00
	 
	341,500
	0,0
	0,0

	долгосрочная муниципальная целевая программа "Развитие и совершенствование автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Веребьинского сельского поселения на 2013-2015 годы"
	715
	04
	09
	795 43 00
	 
	341,500
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	795 43 00
	244
	341,500
	0,0
	0,0

	Другие вопросы в области национальной экономики
	715
	04
	12
	 
	 
	39,550
	0,0
	0,0

	Мероприятия по землеустройству и землепользованию
	715
	04
	12
	340 03 00
	 
	38,550
	 
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	12
	340 03 00
	244
	38,550
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	04
	12
	795 00 00
	 
	1,000
	0,0
	0,0

	Целевые программа "Развитие малого и среднего предпринимательства в Веребьинском сельском поселении"
	715
	04
	12
	795 45 00
	 
	1,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	12
	795 45 00
	244
	1,000
	0,0
	0,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	715
	05
	 
	 
	 
	2592,510
	2029,4
	2345,2

	Жилищное хозяйство
	715
	05
	01
	 
	 
	257,000
	257,0
	257,0

	Капитальный ремонт государственного жилого фонда субьектов РФ и муниципального жилого фонда
	715
	05
	01
	350 02 00
	 
	257,000
	257,0
	257,0

	Субсидии юридическим лицам
	715
	05
	01
	350 02 00
	810
	 
	257,0
	257,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	05
	01
	 350 02 00
	540
	257,000
	0,0
	0,0

	Коммунальное хозяйство
	715
	05
	02
	 
	 
	666,000
	132,0
	132,0

	Поддержка коммунального хозяйства
	715
	05
	02
	351 00 00
	 
	206,000
	132,0
	132,0

	Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению услуги бань по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек
	715
	05
	02
	351 06 00
	 
	206,000
	132,0
	132,0

	Субсидии юридическим лицам
	715
	05
	02
	351 06 00
	810
	206,000
	132,0
	132,0

	Региональные целевые программы
	715
	05
	02
	522 00 00
	 
	400,000
	0,0
	0,0

	Расходы на реализацию долгосрочной областной целевой программы «Комплексное развитие инфраструктуры водоснабжения и водоотведения в Новгородской области на 2011-2015годы»
	715
	05
	02
	522 77 00
	 
	400,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	02
	522 77 00
	244
	400,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	05
	02
	795 00 00
	 
	60,000
	0,0
	0,0

	Расходы на реализацию Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Веребьинского сельского поселения на 2011-2015 год
	715
	05
	02
	795 21 00
	 
	60,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	02
	795 21 00
	244
	60,000
	0,0
	0,0

	Благоустройство
	715
	05
	03
	 
	 
	1669,510
	1640,4
	1956,2

	Благоустройство
	715
	05
	03
	600 00 00
	 
	1524,510
	1640,4
	1956,2

	Уличное освещение
	715
	05
	03
	600 01 00
	 
	992,200
	1399,0
	1614,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 01 00
	244
	992,200
	1399,0
	1614,8

	Организация и содержание мест захоронения
	715
	05
	03
	600 04 00
	 
	4,400
	4,4
	4,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 04 00
	244
	4,400
	4,4
	4,4

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	715
	05
	03
	600 05 00
	 
	527,910
	237,0
	337,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 05 00
	244
	527,910
	237,0
	337,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	05
	03
	795000
	 
	145,000
	0,0
	0,0

	Муниципальная целевая программа "Энергосбережения в Веребьинском сельском поселении на2012-2014 год и на период до 2020 года"
	715
	05
	03
	795 14 00
	 
	145,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	795 14 00
	244
	145,000
	0,0
	0,0

	Образование
	715
	07
	 
	 
	 
	43,460
	5,4
	5,4

	Молодежная политика и оздоровление детей
	715
	07
	07
	 
	 
	5,400
	5,4
	5,4

	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	715
	07
	07
	431 00 00
	 
	3,000
	3,0
	3,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	431 01 00
	244
	0,000
	3,0
	3,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	07
	07
	431 01 00
	540
	3,000
	0,0
	0,0

	Региональные целевые программы
	715
	07
	07
	522 00 00
	 
	1,800
	1,8
	1,8

	Сохранность и восстановление военно-мемориальных объектов, расположенных на территории области
	715
	07
	07
	522 34 00
	 
	1,800
	1,8
	1,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	522 34 00
	244
	1,800
	1,8
	1,8

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	07
	07
	795 00 00
	 
	0,600
	0,6
	0,6

	Сохранность и восстановление военно-мемориальных объектов, расположенных на территории сельского поселения
	715
	07
	07
	795 01 00
	 
	0,600
	0,6
	0,6

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	795 01 00
	244
	0,600
	0,6
	0,6

	Другие вопросы в области образования
	715
	07
	09
	 
	 
	38,060
	0,0
	0,0

	Региональные целевые программы
	715
	07
	09
	522 00 00
	 
	14,060
	 
	 

	Организация семинаров, стажировки, профессиональной переподготовки, курсов повышения квалификации муниципальных служащих Новгородской области
	715
	07
	09
	522 48 02
	 
	14,060
	 
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	09
	522 48 02
	244
	14,060
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	07
	09
	795 00 00
	 
	24,000
	0,0
	0,0

	Целевая программа "Реформирование и развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском поселении
	715
	07
	09
	795 13 00
	 
	24,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	09
	715 13 00
	244
	24,000
	0,0
	0,0

	Культура, кинематография 
	715
	08
	 
	 
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Культура
	715
	08
	01
	 
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	715
	08
	01
	440 00 00
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	08
	01
	440 99 00
	244
	0,000
	1,0
	1,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	08
	01
	440 99 00
	540
	1,000
	0,0
	0,0

	 Физическая культура и спорт
	715
	11
	 
	 
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	 Физическая культура 
	715
	11
	01
	 
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия 
	715
	11
	01
	512 00 00
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	11
	01
	512 97 00
	244
	0,000
	7,0
	7,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	11
	01
	512 97 00
	540
	7,000
	0,0
	0,0

	ВСЕГО РАСХОДОВ
	 
	 
	 
	 
	 
	7708,810
	5648,6
	6319,3


4. Опубликовать решение в бюллетене «Веребьинский вестник».

Глава сельского поселения      Т.В.Тимофеева

	
	Налоговые и неналоговые доходы Веребьинского
	

	
	сельского поселения 
	на 2013 и плановый период 2014,2015г

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	тыс.руб
	
	

	Наименование доходов

 
	2013
	2014
	2015

	Налоговые и неналоговые доходы- всего
	1583
	1270,1
	1382,3

	Налоговые доходы
	1056,7
	1090,1
	1187,3

	Налог на доходы физических лиц
	554,4
	620,5
	691,4

	Единый сельскохозяйственный налог
	0
	0
	0

	Налог на имущество физических лиц
	186,8
	169,9
	178,4

	Земельный налог
	303
	291,5
	309

	Госпошлина
	12,5
	8,2
	8,5

	Неналоговые доходы
	526,3
	180
	195

	Аренда  земли
	251,5
	105
	120

	Доходы от продажи земельных участков
	249,8
	50
	50

	Доходы от сдачи в аренду имушества
	25
	25
	25

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРИЛОЖЕНИЕ № 3                

	Распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам, целевым статьям и видам расходов функциональной классификации расходов бюджета поселения на 2013 и на на плановый период 2014-2015годы

	Наименование
	Мин 
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	2013
	2014
	2015

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	 
	 

	Общегосударственные вопросы
	715
	01
	 
	 
	 
	3615,040
	3289,8
	3545,3

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	715
	 01
	02 
	 
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	715
	01
	02
	002 00 00
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Глава муниципального образования
	715
	01
	02
	002 03 00 
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	01
	02
	002 03 00
	121
	611,780
	552,5
	567,5

	Иные выплаты  персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	715
	01
	02
	002 03 00
	122
	44,500
	44,5
	44,5

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	715
	01
	04
	 
	 
	2782,610
	2510,0
	2530,0

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	715
	01
	04
	002 00 00
	 
	2681,510
	2510,0
	2530,0

	Центральный аппарат
	715
	01
	04
	002 04 00
	 
	2681,510
	2510,0
	2530,0

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	01
	04
	002 04 00
	121
	2213,210
	2146,0
	2166,0

	Иные выплаты  персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	715
	01
	04
	002 04 00
	122
	181,300
	178,0
	178,0

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	715
	01
	04
	002 04 00
	242
	0,000
	6,0
	6,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	04
	002 04 00
	244
	268,245
	174,0
	174,0

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	715
	01
	04
	002 04 00
	851
	4,550
	2,0
	2,0

	Уплата прочих налогов, сборов и иных обязательных платежей
	715
	01
	04
	002 04 00
	852
	4,205
	4,0
	4,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	01
	04
	002 04 00
	540
	10,000
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	01
	04
	795 00 00
	 
	101,100
	0,0
	0,0

	Целевые программа противодействия коррупции в Веребьинском сельском поселении
	715
	01
	04
	795 15 00
	 
	2,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	04
	795 15 00
	244
	2,000
	0,0
	0,0

	Целевая программа "Информатизация органов местного самоуправления Веребьинского сельского поселения на 2012-2013 год
	715
	01
	04
	795 37 00
	 
	99,100
	0,0
	0,0

	Закупка товаров, работ,услуг в сфере информационно-комуникационных технологий
	715
	01
	04
	795 37 00
	242
	99,100
	0,0
	0,0

	Резервные фонды
	715
	01
	11
	 
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные фонды
	715
	01
	11
	070 00 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные фонды местных администраций
	715
	01
	11
	070 50 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные средства
	715
	01
	11
	070 50 00
	870
	0,000
	0,0
	0,0

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	715
	01
	06
	 
	 
	23,000
	0,0
	0,0

	Руководитель контрольно-счётной палаты РФ и его заместитель 
	715
	01
	06
	002 24 00
	 
	23,000
	0,0
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	01
	06
	002 24 00
	540
	23,000
	0,0
	0,0

	Другие общегосударственные вопросы
	715
	01
	13
	 
	 
	153,150
	182,8
	403,3

	Реализация государственных функций связанных с общегосударственным управлением
	715
	01
	13
	090 00 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности
	715
	01
	13
	090 02 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	13
	090 02 00
	244
	0,000
	0,0
	0,0

	Выполнение других обязательств государства
	715
	01
	13
	092 03 00
	 
	153,150
	45,0
	102,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	13
	092 03 00
	244
	86,700
	45,0
	102,3

	Региональные целевые программы
	715
	01
	13
	522 00 00
	 
	66,450
	 
	 

	Организация и проведение работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о границах в государственный кадастр недвижимости в рамках реализации долгосрочной областной целевой программы "Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2012-2014 годы"
	715
	01
	13
	522 48 03
	244
	66,450
	 
	 

	Условно утвержденные
	715
	01
	13
	999 00 00
	870
	 
	137,8
	301,0

	Национальная оборона
	715
	02
	 
	 
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Мобилизация и вневойсковая подготовка
	715
	02
	03
	 
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	715
	02
	03
	001 00 00
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Осуществление первичного воинского учета на территориях,где отсутствуют военные комиссариаты
	715
	02
	03
	001 36 00
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	02
	03
	001 36 00
	121
	40,000
	42,0
	41,4

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	715
	02
	03
	001 36 00
	242
	4,000
	4,0
	4,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	02
	03
	001 36 00
	244
	1,700
	 
	 

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	715
	03
	 
	 
	 
	40,950
	28,0
	28,0

	Обеспечение пожарной безопасности
	715
	03
	10
	 
	 
	30,950
	28,0
	28,0

	Функционирование органов в сфере национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	715
	03
	10
	202 67 00
	 
	30,950
	28,0
	28,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	03
	10
	202 67 00
	244
	30,950
	28,0
	28,0

	Другие вопросы в области национальной безопасности
	715
	03
	14
	 
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	03
	14
	795 00 00
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Комплексная программа по противодействию терроризму и профилактике правонарушений в Веребьинском сельском поселении на 2012-2014 г
	715
	03
	14
	795 42 00
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	03
	14
	795 42 00
	244
	10,000
	0,0
	0,0

	"Национальная экономика
	715
	04
	 
	 
	 
	1363,150
	242,0
	342,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	715
	04
	09
	315 00 00
	 
	1323,600
	242,0
	342,0

	Капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, подъездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов
	715
	04
	09
	3150200
	 
	107,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	3150200
	244
	107,000
	0,0
	0,0

	Содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	715
	04
	09
	315 05 00
	 
	100,500
	242,0
	342,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	315 05 00
	244
	100,500
	242,0
	342,0

	Региональные целевые программы
	715
	04
	09
	522 00 00
	 
	774,600
	0,0
	0,0

	Осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения(за исключением ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования населенных пунктов) 
	715
	04
	09
	522 16 04
	 
	338,600
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	522 16 04
	244
	338,600
	0,0
	0,0

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования населенных пунктов
	715
	04
	09
	522 16 05
	 
	436,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	522 16 05
	244
	436,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	04
	09
	795 00 00
	 
	341,500
	0,0
	0,0

	долгосрочная муниципальная целевая программа "Развитие и совершенствование автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Веребьинского сельского поселения на 2013-2015 годы"
	715
	04
	09
	795 43 00
	 
	341,500
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	795 43 00
	244
	341,500
	0,0
	0,0

	Другие вопросы в области национальной безопасности
	715
	04
	12
	 
	 
	39,550
	0,0
	0,0

	Мероприятия по землеустройству и землепользованию
	715
	04
	12
	340 03 00
	 
	38,550
	 
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	12
	340 03 00
	244
	38,550
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	04
	12
	795 00 00
	 
	1,000
	0,0
	0,0

	Целевые программа "Развитие малого и среднего предпринимательства в Веребьинском сельском поселении"
	715
	04
	12
	795 45 00
	 
	1,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	12
	795 45 00
	244
	1,000
	0,0
	0,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	715
	05
	 
	 
	 
	2592,510
	2029,4
	2345,2

	Жилищное хозяйство
	715
	05
	01
	 
	 
	257,000
	257,0
	257,0

	Капитальный ремонт государственного жилого фонда субьектов РФ и муниципального жилого фонда
	715
	05
	01
	350 02 00
	 
	257,000
	257,0
	257,0

	Субсидии юридическим лицам
	715
	05
	01
	350 02 00
	810
	 
	257,0
	257,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	05
	01
	 350 02 00
	540
	257,000
	0,0
	0,0

	Коммунальное хозяйство
	715
	05
	02
	 
	 
	666,000
	132,0
	132,0

	Поддержка коммунального хозяйства
	715
	05
	02
	351 00 00
	 
	206,000
	132,0
	132,0

	Компенсация выпадающих доходоворганизациям,предоставляющим населению услуги бань по тарифам,не обеспечивающим возмещение издержек
	715
	05
	02
	351 06 00
	 
	206,000
	132,0
	132,0

	Субсидии юридическим лицам
	715
	05
	02
	351 06 00
	810
	206,000
	132,0
	132,0

	Региональные целевые программы
	715
	05
	02
	522 00 00
	 
	400,000
	0,0
	0,0

	Расходы на реализацию долгосрочной областной целевой программы «Комплексное развитие инфраструктуры водоснабжения и водоотведения в Новгородской области на 2011-2015годы»
	715
	05
	02
	522 77 00
	 
	400,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	02
	522 77 00
	244
	400,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	05
	02
	795 00 00
	 
	60,000
	0,0
	0,0

	Расходы на реализацию Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Веребьинского сельского поселения на 2011-2015 год
	715
	05
	02
	795 21 00
	 
	60,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	02
	795 21 00
	244
	60,000
	0,0
	0,0

	Благоустройство
	715
	05
	03
	 
	 
	1669,510
	1640,4
	1956,2

	Благоустройство
	715
	05
	03
	600 00 00
	 
	1524,510
	1640,4
	1956,2

	Уличное освещение
	715
	05
	03
	600 01 00
	 
	992,200
	1399,0
	1614,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 01 00
	244
	992,200
	1399,0
	1614,8

	Организация и содержание мест захоронения
	715
	05
	03
	600 04 00
	 
	4,400
	4,4
	4,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 04 00
	244
	4,400
	4,4
	4,4

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	715
	05
	03
	600 05 00
	 
	527,910
	237,0
	337,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 05 00
	244
	527,910
	237,0
	337,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	05
	03
	795000
	 
	145,000
	0,0
	0,0

	Муниципальная целевая программа "Энергосбережения в Веребьинском сельском поселении на2012-2014 год и на период до 2020 года"
	715
	05
	03
	795 14 00
	 
	145,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	795 14 00
	244
	145,000
	0,0
	0,0

	Образование
	715
	07
	 
	 
	 
	43,460
	5,4
	5,4

	Молодежная политика и оздоровление детей
	715
	07
	07
	 
	 
	5,400
	5,4
	5,4

	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	715
	07
	07
	431 00 00
	 
	3,000
	3,0
	3,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	431 01 00
	244
	0,000
	3,0
	3,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	07
	07
	431 01 00
	540
	3,000
	0,0
	0,0

	Региональные целевые программы
	715
	07
	07
	522 00 00
	 
	1,800
	1,8
	1,8

	Сохранность и восстановление военно-мемориальных объектов, расположенных на территории области
	715
	07
	07
	522 34 00
	 
	1,800
	1,8
	1,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	522 34 00
	244
	1,800
	1,8
	1,8

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	07
	07
	795 00 00
	 
	0,600
	0,6
	0,6

	Сохранность и восстановление военно-мемориальных объектов, расположенных на территории сельского поселения
	715
	07
	07
	795 01 00
	 
	0,600
	0,6
	0,6

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	795 01 00
	244
	0,600
	0,6
	0,6

	Другие вопросы в области образования
	715
	07
	09
	 
	 
	38,060
	0,0
	0,0

	Региональные целевые программы
	715
	07
	09
	522 00 00
	 
	14,060
	 
	 

	Организация семинаров, стажировки, профессиональной переподготовки, курсов повышения квалификации муниципальных служащих Новгородской области
	715
	07
	09
	522 48 02
	 
	14,060
	 
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	09
	522 48 02
	244
	14,060
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	07
	09
	795 00 00
	 
	24,000
	0,0
	0,0

	Целевая программа "Реформирование и развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском поселении
	715
	07
	09
	795 13 00
	 
	24,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	09
	715 13 00
	244
	24,000
	0,0
	0,0

	Культура,кинематография 
	715
	08
	 
	 
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Культура
	715
	08
	01
	 
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	715
	08
	01
	440 00 00
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	08
	01
	440 99 00
	244
	0,000
	1,0
	1,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	08
	01
	440 99 00
	540
	1,000
	0,0
	0,0

	 Физическая культура и спорт
	715
	11
	 
	 
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	 Физическая культура 
	715
	11
	01
	 
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия 
	715
	11
	01
	512 00 00
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	11
	01
	512 97 00
	244
	0,000
	7,0
	7,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	11
	01
	512 97 00
	540
	7,000
	0,0
	0,0

	ВСЕГО РАСХОДОВ
	 
	 
	 
	 
	 
	7708,810
	5648,6
	6319,3


	ПРИЛОЖЕНИЕ № 4                   

	Ведомственная структура расходов бюджета поселения на 2013 и на  плановый период 2014-2015годы

	Наименование
	Мин 
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	2013
	2014
	2015

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	 
	 

	Администрация Веребьинского сельского поселения
	715
	 
	 
	 
	 
	7708,81
	5648,6
	6319,3

	Общегосударственные вопросы
	715
	01
	 
	 
	 
	3615,040
	3289,8
	3545,3

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	715
	 01
	02 
	 
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации  и органов местного самоуправления
	715
	01
	02
	002 00 00
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Глава муниципального образования
	715
	01
	02
	002 03 00 
	 
	656,280
	597,0
	612,0

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	01
	02
	002 03 00
	121
	611,780
	552,5
	567,5

	Иные выплаты  персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	715
	01
	02
	002 03 00
	122
	44,500
	44,5
	44,5

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	715
	01
	04
	 
	 
	2782,610
	2510,0
	2530,0

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	715
	01
	04
	002 00 00
	 
	2681,510
	2510,0
	2530,0

	Центральный аппарат
	715
	01
	04
	002 04 00
	 
	2681,510
	2510,0
	2530,0

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	01
	04
	002 04 00
	121
	2213,210
	2146,0
	2166,0

	Иные выплаты  персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	715
	01
	04
	002 04 00
	122
	181,300
	178,0
	178,0

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	715
	01
	04
	002 04 00
	242
	0,000
	6,0
	6,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	04
	002 04 00
	244
	268,245
	174,0
	174,0

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	715
	01
	04
	002 04 00
	851
	4,550
	2,0
	2,0

	Уплата прочих налогов, сборов и иных обязательных платежей
	715
	01
	04
	002 04 00
	852
	4,205
	4,0
	4,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	01
	04
	002 04 00
	540
	10,000
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	01
	04
	795 00 00
	 
	101,100
	0,0
	0,0

	Целевые программа противодействия коррупции в Веребьинском сельском поселении
	715
	01
	04
	795 15 00
	 
	2,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	04
	795 15 00
	244
	2,000
	0,0
	0,0

	Целевая программа "Информатизация органов местного самоуправления Веребьинского сельского поселения на 2012-2013 год
	715
	01
	04
	795 37 00
	 
	99,100
	0,0
	0,0

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-комуникационных технологий
	715
	01
	04
	795 37 00
	242
	99,100
	0,0
	0,0

	Резервные фонды
	715
	01
	11
	 
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные фонды
	715
	01
	11
	070 00 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные фонды местных администраций
	715
	01
	11
	070 50 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Резервные средства
	715
	01
	11
	070 50 00
	870
	0,000
	0,0
	0,0

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	715
	01
	06
	 
	 
	23,000
	0,0
	0,0

	Руководитель контрольно-счётной палаты РФ и его заместитель 
	715
	01
	06
	002 24 00
	 
	23,000
	0,0
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	01
	06
	002 24 00
	540
	23,000
	0,0
	0,0

	Другие общегосударственные вопросы
	715
	01
	13
	 
	 
	153,150
	182,8
	403,3

	Реализация государственных функций связанных с общегосударственным управлением
	715
	01
	13
	090 00 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности
	715
	01
	13
	090 02 00
	 
	0,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	13
	090 02 00
	244
	0,000
	0,0
	0,0

	Выполнение других обязательств государства
	715
	01
	13
	092 03 00
	 
	153,150
	45,0
	102,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	01
	13
	092 03 00
	244
	86,700
	45,0
	102,3

	Региональные целевые программы
	715
	01
	13
	522 00 00
	 
	66,450
	 
	 

	Организация и проведение работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о границах в государственный кадастр недвижимости в рамках реализации долгосрочной областной целевой программы "Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2012-2014 годы"
	715
	01
	13
	522 48 03
	244
	66,450
	 
	 

	Условно утвержденные
	715
	01
	13
	999 00 00
	870
	 
	137,8
	301,0

	Национальная оборона
	715
	02
	 
	 
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Мобилизация и вневойсковая подготовка
	715
	02
	03
	 
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	715
	02
	03
	001 00 00
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	715
	02
	03
	001 36 00
	 
	45,700
	46,0
	45,4

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	715
	02
	03
	001 36 00
	121
	40,000
	42,0
	41,4

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	715
	02
	03
	001 36 00
	242
	4,000
	4,0
	4,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	02
	03
	001 36 00
	244
	1,700
	 
	 

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	715
	03
	 
	 
	 
	40,950
	28,0
	28,0

	Обеспечение пожарной безопасности
	715
	03
	10
	 
	 
	30,950
	28,0
	28,0

	Функционирование органов в сфере национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	715
	03
	10
	202 67 00
	 
	30,950
	28,0
	28,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	03
	10
	202 67 00
	244
	30,950
	28,0
	28,0

	Другие вопросы в области национальной безопасности
	715
	03
	14
	 
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	03
	14
	795 00 00
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Комплексная программа по противодействию терроризму и профилактике правонарушений в Веребьинском сельском поселении на 2012-2014 г
	715
	03
	14
	795 42 00
	 
	10,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	03
	14
	795 42 00
	244
	10,000
	0,0
	0,0

	"Национальная экономика
	715
	04
	 
	 
	 
	1363,150
	242,0
	342,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	715
	04
	09
	315 00 00
	 
	1323,600
	242,0
	342,0

	Капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, подъездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов
	715
	04
	09
	3150200
	 
	107,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	3150200
	244
	107,000
	0,0
	0,0

	Содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	715
	04
	09
	315 05 00
	 
	100,500
	242,0
	342,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	315 05 00
	244
	100,500
	242,0
	342,0

	Региональные целевые программы
	715
	04
	09
	522 00 00
	 
	774,600
	0,0
	0,0

	Осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения(за исключением ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования населенных пунктов) 
	715
	04
	09
	522 16 04
	 
	338,600
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	522 16 04
	244
	338,600
	0,0
	0,0

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования населенных пунктов
	715
	04
	09
	522 16 05
	 
	436,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	522 16 05
	244
	436,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	04
	09
	795 00 00
	 
	341,500
	0,0
	0,0

	долгосрочная муниципальная целевая программа "Развитие и совершенствование автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Веребьинского сельского поселения на 2013-2015 годы"
	715
	04
	09
	795 43 00
	 
	341,500
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	09
	795 43 00
	244
	341,500
	0,0
	0,0

	Другие вопросы в области национальной безопасности
	715
	04
	12
	 
	 
	39,550
	0,0
	0,0

	Мероприятия по землеустройству и землепользованию
	715
	04
	12
	340 03 00
	 
	38,550
	 
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	12
	340 03 00
	244
	38,550
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	04
	12
	795 00 00
	 
	1,000
	0,0
	0,0

	Целевые программа "Развитие малого и среднего предпринимательства в Веребьинском сельском поселении"
	715
	04
	12
	795 45 00
	 
	1,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	04
	12
	795 45 00
	244
	1,000
	0,0
	0,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	715
	05
	 
	 
	 
	2592,510
	2029,4
	2345,2

	Жилищное хозяйство
	715
	05
	01
	 
	 
	257,000
	257,0
	257,0

	Капитальный ремонт государственного жилого фонда субьектов РФ и муниципального жилого фонда
	715
	05
	01
	350 02 00
	 
	257,000
	257,0
	257,0

	Субсидии юридическим лицам
	715
	05
	01
	350 02 00
	810
	 
	257,0
	257,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	05
	01
	 350 02 00
	540
	257,000
	0,0
	0,0

	Коммунальное хозяйство
	715
	05
	02
	 
	 
	666,000
	132,0
	132,0

	Поддержка коммунального хозяйства
	715
	05
	02
	351 00 00
	 
	206,000
	132,0
	132,0

	Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению услуги бань по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек
	715
	05
	02
	351 06 00
	 
	206,000
	132,0
	132,0

	Субсидии юридическим лицам
	715
	05
	02
	351 06 00
	810
	206,000
	132,0
	132,0

	Региональные целевые программы
	715
	05
	02
	522 00 00
	 
	400,000
	0,0
	0,0

	Расходы на реализацию долгосрочной областной целевой программы «Комплексное развитие инфраструктуры водоснабжения и водоотведения в Новгородской области на 2011-2015годы»
	715
	05
	02
	522 77 00
	 
	400,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	02
	522 77 00
	244
	400,000
	0,0
	0,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	05
	02
	795 00 00
	 
	60,000
	0,0
	0,0

	Расходы на реализацию Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Веребьинского сельского поселения на 2011-2015 год
	715
	05
	02
	795 21 00
	 
	60,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	02
	795 21 00
	244
	60,000
	0,0
	0,0

	Благоустройство
	715
	05
	03
	 
	 
	1669,510
	1640,4
	1956,2

	Благоустройство
	715
	05
	03
	600 00 00
	 
	1524,510
	1640,4
	1956,2

	Уличное освещение
	715
	05
	03
	600 01 00
	 
	992,200
	1399,0
	1614,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 01 00
	244
	992,200
	1399,0
	1614,8

	Организация и содержание мест захоронения
	715
	05
	03
	600 04 00
	 
	4,400
	4,4
	4,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 04 00
	244
	4,400
	4,4
	4,4

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	715
	05
	03
	600 05 00
	 
	527,910
	237,0
	337,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	600 05 00
	244
	527,910
	237,0
	337,0

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	05
	03
	795000
	 
	145,000
	0,0
	0,0

	Муниципальная целевая программа "Энергосбережения в Веребьинском сельском поселении на2012-2014 год и на период до 2020 года"
	715
	05
	03
	795 14 00
	 
	145,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	05
	03
	795 14 00
	244
	145,000
	0,0
	0,0

	Образование
	715
	07
	 
	 
	 
	43,460
	5,4
	5,4

	Молодежная политика и оздоровление детей
	715
	07
	07
	 
	 
	5,400
	5,4
	5,4

	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	715
	07
	07
	431 00 00
	 
	3,000
	3,0
	3,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	431 01 00
	244
	0,000
	3,0
	3,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	07
	07
	431 01 00
	540
	3,000
	0,0
	0,0

	Региональные целевые программы
	715
	07
	07
	522 00 00
	 
	1,800
	1,8
	1,8

	Сохранность и восстановление военно-мемориальных объектов, расположенных на территории области
	715
	07
	07
	522 34 00
	 
	1,800
	1,8
	1,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	522 34 00
	244
	1,800
	1,8
	1,8

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	07
	07
	795 00 00
	 
	0,600
	0,6
	0,6

	Сохранность и восстановление военно-мемориальных объектов, расположенных на территории сельского поселения
	715
	07
	07
	795 01 00
	 
	0,600
	0,6
	0,6

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	07
	795 01 00
	244
	0,600
	0,6
	0,6

	Другие вопросы в области образования
	715
	07
	09
	 
	 
	38,060
	0,0
	0,0

	Региональные целевые программы
	715
	07
	09
	522 00 00
	 
	14,060
	 
	 

	Организация семинаров, стажировки, профессиональной переподготовки, курсов повышения квалификации муниципальных служащих Новгородской области
	715
	07
	09
	522 48 02
	 
	14,060
	 
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	09
	522 48 02
	244
	14,060
	 
	 

	Целевые программы муниципального образования 
	715
	07
	09
	795 00 00
	 
	24,000
	0,0
	0,0

	Целевая программа "Реформирование и развитие муниципальной службы в Веребьинском сельском поселении
	715
	07
	09
	795 13 00
	 
	24,000
	0,0
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	07
	09
	715 13 00
	244
	24,000
	0,0
	0,0

	Культура, кинематография 
	715
	08
	 
	 
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Культура
	715
	08
	01
	 
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	715
	08
	01
	440 00 00
	 
	1,000
	1,0
	1,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	08
	01
	440 99 00
	244
	0,000
	1,0
	1,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	08
	01
	440 99 00
	540
	1,000
	0,0
	0,0

	 Физическая культура и спорт
	715
	11
	 
	 
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	 Физическая культура 
	715
	11
	01
	 
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия 
	715
	11
	01
	512 00 00
	 
	7,000
	7,0
	7,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	715
	11
	01
	512 97 00
	244
	0,000
	7,0
	7,0

	Иные межбюджетные трансферты
	715
	11
	01
	512 97 00
	540
	7,000
	0,0
	0,0

	ВСЕГО РАСХОДОВ
	 
	 
	 
	 
	 
	7708,810
	5648,6
	6319,3


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

от  27.12.2013 № 184  д. Веребье

	О Порядке образования и работы комиссии по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в Веребьинском сельском поселении


В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

Совет депутатов Веребьинского сельского поселения 

РЕШИЛ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок образования и работы комиссии по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в Веребьинском сельском поселении.

2. Опубликовать решение в бюллетене «Веребьинский вестник».

Утвержден

                                                                                                                   решением Совета депутатов

                                                                           Веребьинского сельского поселения 

  от 27.12.2013 № 184

ПОРЯДОК

образования и работы комиссии по рассмотрению вопросов 

урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, 

замещающих муниципальные должности 

в Веребьинском сельском поселении

1. Настоящий Порядок принимается в целях обеспечения исполнения лицами, замещающими муниципальные должности в Веребьинском сельском поселении (далее - лица, замещающие муниципальные должности), запретов, ограничений и обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - Федеральный закон «О противодействии коррупции»), и иными федеральными законами.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, 
федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и 
Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Новгородской области, муниципальными нормативными правовыми актами и настоящим Порядком.

3. Комиссия по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в Веребьинском сельском поселении (далее - комиссия), образуется решением Совета депутатов Веребьинского сельского поселения (далее – Совет депутатов поселения).

Для рассмотрения вопроса урегулирования конфликта интересов в отношении каждого лица, замещающего муниципальную должность, образуется отдельная комиссия.

4. Комиссия образуется не позднее 7 рабочих дней со дня поступления в адрес Совета депутатов поселения:

4.1. информации от органов прокуратуры или иных государственных органов о неисполнении лицом, замещающим муниципальную должность, запретов, ограничений и обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции» и иными федеральными законами;

4.2. заявления лица, замещающего муниципальную должность, о невозможности им по объективной причине соблюсти запреты, ограничения и обязанности, установленные Федеральным законом «О противодействии коррупции» и иными федеральными законами.

5. Комиссия состоит из председателя комиссии, его заместителя, секретаря и членов комиссии. При этом общее число членов комиссии не должно составлять менее 5 человек.

6. В состав комиссии входят представители Администрации сельского поселения, Совета депутатов поселения, представители общественного совета, образованного при Администрации сельского поселения.

7. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

8. Число членов комиссии, не замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы муниципального района, должно составлять не менее 1/4 от общего числа членов комиссии.

9. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний комиссии с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы, недопустимо. 

10. При возможном возникновении конфликта интересов у членов комиссии в связи с рассмотрением вопросов, включенных в повестку дня заседания комиссии, они обязаны до начала заседания заявить об этом. В подобном случае соответствующий член комиссии не принимает участие в рассмотрении указанных вопросов.

11. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

12. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии: 

в течение 3-х рабочих дней назначает дату заседания комиссии. При этом, дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 10 рабочих  дней со дня образования комиссии;

организует ознакомление лица, замещающего муниципальную должность, представителя лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о неисполнении запретов, ограничений и обязанностей, членов комиссии с информацией, поступившей в Совет депутатов сельского поселения.

13. Заседание комиссии проводится в присутствии лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассматривается вопрос о неисполнении запретов, ограничений и обязанностей, либо о невозможности по объективной причине соблюсти запреты, ограничения и обязанности, установленные Федеральным законом «О противодействии коррупции», иными федеральными законами.

14. При наличии письменной просьбы лица, замещающего муниципальную должность, о рассмотрении указанного вопроса без его участия заседание комиссии проводится в его отсутствие. В случае неявки лица, замещающего муниципальную должность, на заседание комиссии при отсутствии письменной просьбы лица, замещающего муниципальную должность, о рассмотрении указанного вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается. В случае 
вторичной неявки лица, замещающего муниципальную должность, без 
уважительных причин комиссия может принять решение о рассмотрении указанного вопроса в отсутствие лица, замещающего муниципальную должность.

15. На заседании комиссии заслушиваются пояснения лица, замещающего муниципальную должность, рассматриваются материалы по существу предъявляемых лицу, замещающему муниципальную должность, претензий, дополнительные материалы.

16. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

17. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в пункте 4.1 Порядка, комиссия принимает одно из решений:

17.1. Установить, что лицом, замещающим муниципальную должность, соблюдены запреты, ограничения и обязанности, установленные Федеральным законом «О противодействии коррупции», иными федеральными законами.

17.2. Установить, что лицом, замещающим муниципальную должность, не соблюдены запреты, ограничения и обязанности, установленные Федеральным законом «О противодействии коррупции», иными федеральными законами.

В этом случае комиссия указывает лицу, замещающему муниципальную должность, на недопустимость нарушений запретов, ограничений и обязанностей и рекомендует принять меры по предотвращению допущенных нарушений. 

18. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в пункте 4.2 Порядка, комиссия принимает одно из решений:

18.1. Признать, что причина не соблюдения запретов, ограничений и обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, является объективной и уважительной.

18.2. Признать, что причина не соблюдения запретов, ограничений и обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, необъективна и является способом уклонения от соблюдения запретов, ограничений и обязанностей.

В этом случае комиссия рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, принять меры по предотвращению нарушений запретов, ограничений и обязанностей и недопущению их вновь. 

19. По итогам рассмотрения вопросов, предусмотренных пунктом 4 Порядка, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем предусмотрено пунктами 17,18 Порядка. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

20. Решения комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

Если число голосов «за» и «против» при принятии решения равно, решающим является голос председателя комиссии. Председатель комиссии голосует последним.

21. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании.
22. В протоколе заседания комиссии указываются: дата заседания комиссии, фамилия, имя, отчество членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассматривается вопрос;

предъявляемые к лицу, замещающему муниципальную должность, претензии, материалы, на которых они основываются;

содержание пояснений лица, замещающего муниципальную должность, и других лиц по существу рассматриваемого вопроса;

фамилия, имя, отчество выступавших на заседании лиц и краткое 
изложение их выступлений;

основания для проведения заседания комиссии, дата поступления 
информации в Совет депутатов сельского поселения;

результаты голосования;

решение и обоснование его принятия.

23. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должно быть ознакомлено лицо, замещающее муниципальную должность.

24. Копии протокола заседания комиссии (полностью или в виде выписок из него) в течение 5 рабочих дней со дня заседания комиссии направляются председателю Совета депутатов сельского поселения, лицу, замещающему муниципальную должность, а также по решению комиссии – иным заинтересованным лицам.

25. В случае установления комиссией факта совершения лицом, замещающим муниципальную должность, действий (бездействия), содержащих признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанных действий (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в течение 5 рабочих дней, а при необходимости ( немедленно.

26. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него 
приобщается к личному делу лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассмотрен вопрос об урегулировании конфликта интересов.

27. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются комитетом  организационно-правовой и кадровой работы Администрации Веребьинского сельского поселения.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

от  27.12.2013 № 185  д. Веребье

	Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение должности му​ниципальной службы в Адми​нистрации Веребьинского сельского поселения


В соответствии со статьей 17 Федерального закона от 02 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации",

Совет депутатов Веребьинского сельского поселения 

РЕШИЛ:

Утвердить прилагаемое Положение о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в Администрации  Веребьинского сельского поселения
1. Опубликовать решение в бюллетене «Веребьинский вестник».
2. Решение вступает в силу с 1 января 2014 года.
Глава сельского поселения       Т.В. Тимофеева 

Утверждено

решением Совета депутатов Веребьинского 

сельского поселения

от 27.12.2013 № 185

Положение
о порядке проведения конкурса на замещение должности
муниципальной службы в Администрации Веребьинского сельского поселения

1. Настоящим Положением в соответствии со ст. 17 Федерального закона от 02 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" определяются порядок и условия проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Администрации Веребьинского сельского поселения.

Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы (далее - конкурс) обеспечивает конституционное право граждан Российской Федерации на равный доступ к муниципальной службе, а также право муниципальных служащих на должностной рост на конкурсной основе.
2. Конкурс в Администрации Веребьинского сельского поселения, объявляется в соответствии с распоряжением Администрации Веребьинского сельского поселения, соответственно при наличии вакантной (не замещенной муниципальным служащим) должности муниципальной службы, замещение которой в соответствии с настоящим Положением производится на конкурсной основе.

3. Конкурс не проводится:

3.1 при назначении на замещаемые на определенный срок полномочий должности муниципальной службы;

3.2 при заключении срочного трудового договора;

3.3 при назначении муниципального служащего на иную должность муниципальной службы в случаях:

предоставления должности муниципальной службы соответствующей квалификации муниципального служащего в связи с невозможностью им по состоянию здоровья,  в соответствии с медицинским заключением исполнять должностные обязанности по замещаемой должности муниципальной службы;

предоставления муниципальному служащему с учетом уровня его квалификации, профессионального образования и стажа муниципальной службы или стажа работы (службы) по специальности, возможности замещения иной должности муниципальной службы, в связи с сокращением должности муниципальной службы, замещаемой муниципальным служащим;

предоставления муниципальному служащему с учетом уровня его квалификации, профессионального образования и стажа муниципальной службы или стажа работы (службы) по специальности, возможности замещения иной должности муниципальной службы в органе местного самоуправления муниципального района, которому переданы функции ликвидированного органа местного самоуправления муниципального района, либо в другом органе местного самоуправления муниципального района, в связи с ликвидацией органа местного самоуправления муниципального района.

3.4 при назначении на должность муниципальной службы муниципального служащего (гражданина) состоящего в кадровом резерве.

4. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям к вакантной должности муниципальной службы, установленным в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 02 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" для замещения должностей муниципальной службы.

Муниципальный служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе независимо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.

5. Конкурс проводится в два этапа.
На первом этапе Администрация  сельского поселения за 30 календарных дней до дня проведения конкурса публикуют в бюллетене «Веребьинский вестник» объявление об условиях конкурса, сведения о дате, времени и месте его проведения, а также проект трудового договора. В публикуемом объявлении указываются наименование вакантной должности муниципальной службы, квалификационные требования, предъявляемые к претенденту на замещение этой должности, место и время приема документов, подлежащих представлению в соответствии с пунктом 6 настоящего Положения, срок, до истечения которого принимаются указанные документы, а также сведения об источнике подробной информации о конкурсе.

Объявление о приеме документов для участия в конкурсе и информация о конкурсе также размещаются на официальном сайте Администрации Веребьинского сельского поселения, в информационно-коммуникационной сети «Интернет».
6. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе представляет в Администрацию сельского поселения:

6.1 личное заявление с просьбой об участии в конкурсе;
6.2 собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года №667-р;

6.3 копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
6.4 документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

6.4.1 копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
6.4.2 копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
6.5 копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);

6.6 копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
6.7 копии документов воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
6.8 заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу по установленной Приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации от 14 декабря 2009 года №984н форме;
6.9. сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
7. Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, направляет заявление на имя Главы сельского поселения. Служащий ответственный за кадровую работу  Администрации сельского поселения, способствует ему в получении документов, необходимых для участия в конкурсе.
8. С согласия гражданина (муниципального служащего) проводится процедура оформления его допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин (муниципальный служащий), связано с использованием таких сведений.
Достоверность  и полнота сведений, представленных гражданином (муниципальным служащим), подлежит проверке.
9. Гражданин (муниципальный служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям к вакантной должности муниципальной службы, а также в связи с ограничениями, установленными статьей 13 Федерального закона от 02 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" для поступлении на муниципальную службу и ее прохождения.
10. Документы, указанные в пункте 6 Положения, представляются в Администрацию сельского поселения, в течение 30 календарных дней со дня объявления о приеме.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления являются основанием для отказа гражданину (муниципальному служащему) в допуске к участию в конкурсе, о чем гражданину (муниципальному служащему) сообщается в письменной форме в течение 3 рабочих дней с момента подачи документов.

11. Решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса принимается Главой сельского поселения, после проверки достоверности и полноты сведений, представляемых претендентами на замещение вакантной должности муниципальной службы, а также после оформления, в случае необходимости, допуска к сведениям. Составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну.

В случае установления в ходе проверки обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу, указанных в пункте 9 Положения, он информируется в письменной форме Главой сельского поселения, о причинах отказа в участии в конкурсе в течение 3 рабочих дней с момента установления обстоятельств.

12. Претендент на замещение вакантной должности муниципальной службы, не допущенный к участию в конкурсе, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.
13. Глава сельского поселения, не позднее чем за 10 рабочих дней до начала второго этапа конкурса направляет сообщения о дате, месте и времени его проведения гражданам (муниципальным служащим), допущенным к участию в конкурсе (далее - кандидаты).
При проведении конкурса кандидатам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.

14. Если в результате проведения конкурса не были выявлены кандидаты, отвечающие квалификационным требованиям к вакантной должности муниципальной службы, на замещение которой он был объявлен, Глава сельского поселения, может принять решение о проведении повторного конкурса.
15. Для проведения конкурса распоряжением Администрации сельского поселения, образуется конкурсная комиссия.
16. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены конкурсной комиссии при принятии решений обладают равными правами. 

В состав конкурсной комиссии в Администрации сельского поселения включаются Глава администрации поселения, уполномоченные им муниципальные служащие, служащий ответственный за кадровую работу сельского поселения, специалист юридического отдела Администрации муниципального района по согласованию. 

Состав конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которой связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, формируется с учетом положений законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

Состав конкурсной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые конкурсной комиссией решения.
17. Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности муниципальной службы, их
соответствия квалификационным требованиям к этой должности.
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении муниципальной, гражданской или иной государственной службы,  осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование или тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности муниципальной службы, на замещение которой претендуют кандидаты.

При оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов конкурсная комиссия исходит из соответствующих квалификационных требований к вакантной должности муниципальной службы, а также иных положений, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе.

18. Заседание конкурсной комиссии проводится при наличии не менее
двух кандидатов.

Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов. Решения конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.

При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.

19. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата
и является основанием для назначения его на вакантную должность муниципальной службы либо отказа в таком назначении.
20. Результаты голосования конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами комиссии, принявшими участие в заседании.

             21. По результатам конкурса в течение 15 рабочих дней издается  распоряжение Администрации сельского поселения, о  назначении победителя конкурса на вакантную должность муниципальной службы и заключается трудовой договор с победителем конкурса.
             22. Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах  конкурса в письменной форме в течение 5 рабочих дней со дня его завершения. 

              Информация о результатах конкурса размещается в течение 10 рабочих дней в бюллетене «Веребьинский вестник» и на официальном сайте Администрации Веребьинского сельского поселения, в информационно-коммуникационной сети «Интернет».
             23. Документы претендентов на замещение вакантной должности муниципальной службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение 3 лет со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в архиве Администрации сельского поселения, отраслевого исполнительного органа муниципального района, после чего подлежат уничтожению.
             24. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, найме жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.

             25. Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.

             26. В случае установления после оформления протокола конкурсной комиссии обстоятельств, препятствующих в соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» принятию на муниципальную службу победителя конкурса, результаты конкурса решением конкурсной комиссии аннулируются, о чем сообщается победителю конкурса в течение 3 рабочих  дней с момента принятия решения.

Решение об аннулировании результатов конкурса размещается в течение 10 рабочих дней в бюллетене «Веребьинский вестник» и на официальном сайте Администрации Веребьинского сельского поселения, в информационно-коммуникационной сети «Интернет».
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕРЕБЬИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

от  27.12.2013 № 186  д. Веребье

	Об установлении размера единовременной выплаты на лечение (оздоровление) на 2014 год  


В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областными законами от 12.07.2007 №140-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в Новгородской области», от 25.12.2007 № 240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области», Уставом Веребьинского сельского поселения,

        Совет депутатов Веребьинского сельского поселения 

РЕШИЛ: 

1. Установить размер единовременной выплаты на лечение (оздоровление) на 2014 год муниципальным служащим, а так же лицам, замещающим муниципальные должности в Веребьинском сельском поселении и осуществляющим свою деятельность на постоянной (штатной) основе, в сумме 44500 рублей.   
2. Опубликовать решение в бюллетене «Веребьинский вестник».         
Глава сельского поселения       Т.В. Тимофеева                                                                                             
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